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ХАЛЫҚ ЖӘНЕ БИЛІК

БЮДЖЕТ

3-БЕТ | ТАЗА ҚАЗАҚСТАН

ЖАСТАРДЫҢ БАСТАМАСЫ «ШАБЫТ» ТЕАТРАЛДЫҚ ЖОБАСЫ

5-БЕТ | МӘДЕНИЕТ

МИНУТНАЯ БЕСПЕЧНОСТЬ – 
ПРИЧИНА БОЛЬШОЙ БЕДЫ

7-БЕТ | ҚОҒАМ 11-БЕТ | БЕЗПАСНОЕ ОБЩЕСТВО

ДІНИ ЭКСТРЕМИЗМНЕН 
ЖАСТАРДЫ ҚАЛАЙ ҚОРҒАЙМЫЗ?

ЕСЕПТІК КЕЗДЕСУ

ХАЛЫҚ ЗАҢГЕРІ

АШЫҚ ДИАЛОГ, НАҚТЫ ШЕШІМДЕР 
ЖӘНЕ БЕЛСЕНДІ ТҰРҒЫНДАР 

ҚОСШЫ ҚАЛАСЫНЫҢ ӘКІМІ ТҰРҒЫНДАРМЕН КЕЗДЕСТІ

Бүгін Қосшы қаласының әкімі Азамат Есімұлы Қапышев Қазақстан Республикасы Президентінің 
2022 жылғы 3 наурыздағы №826 Жарлығына сәйкес қаладағы Қоғамдық мәдени-спорт кешенінде 
тұрғындармен кездесу өткізді. Бұл кездесу қала тұрғындарының әкімдікпен тікелей байланыс ор-
натып, өздерін толғандырған мәселелерді ортаға салуға тамаша мүмкіндік болды.

2-бет

ТАЙТӨБЕНІҢ ТЫНЫС-ТІРШІЛІГІ ТАЛҚЫЛАНДЫ
Халықпен тығыз байланыс орнатып, жергілікті басқару жүйесінің 
ашықтығын қамтамасыз ету – қазіргі мемлекеттік саясаттың басты 
бағыттарының бірі. Осы орайда Қосшы қаласының әкімі Азамат Қапышев 
кезекті көшпелі кездесуін Тайтөбе ауылының тұрғындарымен өткізді. 
Мұндай іс-шаралар Мемлекет басшысы Қасым-Жомарт Тоқаевтың «Ха-
лық үніне құлақ асатын мемлекет» қағидатын жүзеге асыру жолындағы 
нақты қадамдардың бірі болып табылады. Билік пен қоғам арасындағы 
өзара сенімді нығайтатын бұл формат – уақыт талабына сай туындаған 
жаңа басқару мәдениетінің жарқын көрінісі.

Кездесу барысында ауылдың 
әлеуметтік-экономикалық ты-
ныс-тіршілігіне қатысты баян-
дама жасаған Тайтөбе ауылының 
әкімі Парасат Досмағамбетов 

елді мекеннің бүгіні мен бо-
лашағына қатысты маңызды 
мәліметтерді ортаға салды. Ол 
ауылдағы инфрақұрылымның 
жаңаруы, коммуналдық қыз-

меттердің сапасын арттыру, 
кәсіпкерлікті дамыту, әлеуметтік 
сала мен мәдениеттің өркендеуі 
жолында атқарылып жатқан 
жұмыстарға кеңінен тоқталды. 4-бет

ТҰРҒЫНДАР ТАҢДАЙДЫ, 
ӘКІМДІК ІСКЕ АСЫРАДЫ

Маусым – көктемде басталған 
үлкен істің жалғасы. Сол кезде 
тұрғындар белсенділік таны-
тып, өз ойларын ортаға салып, 
маңызды жобаларға дауыс 
берсе, енді міне, сол бастама-
лар нақты іске асуда. «Халық 
қатысатын бюджет» жобасы 
арқылы қаламыз өз болашағын 
тұрғындардың тілегімен қа-
тарластырып, армандарды 
ақиқатқа айналдыру жолында 
нық қадам басып келеді.

ҚҰҚЫҚТЫҚ МӘСЕЛЕЛЕРДІ 
ШЕШУГЕ КӨМЕК БЕРІЛДІ

«Қауіпсіз ел» ұлттық жобасы 
аясында, қоғамдық қауіпсіздікті 
нығайту және құқықтық мә-
дениетті арттыру мақсатында 
Қосшы қаласының әкімдігі ғима-
ратының акт залында республи-
калық «Халық заңгері» акция- 
сы ұйымдастырылды. Маңызды 
шара тәжірибелі заңгерлер мен 
құқық қорғау органдарының 
өкілдерін бір арнаға тоғысты-
рып, қала тұрғындарына кәсіби 
әрі тегін құқықтық көмек алуға 
мүмкіндік берді. Қазіргі заман 
талабына сай мұндай қолдау 
аса қажет әрі өзекті.

2-бет

6-бет
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СУ ЖҮРГЕН ЖЕР БЕРЕКЕ, ЕЛ ЖҮРГЕН ЖЕР МЕРЕКЕ

МЕРЕЙ

 ӘЛЕУМЕТТІК БАСТАМА

Бетті дайындаған  Дәулет  АСАУ

ХАЛЫҚ ЖӘНЕ БИЛІК

(Басы 1-бетте)

Қала әкімі өз сөзінде қаланың әлеуметтік, 
экономикалық және инфрақұрылымды 
дамыту бағытында атқарылып жатқан 
жұмыстарға тоқталып, алдағы уақыттағы 
жоспарларымен бөлісті. Бұл, әрине, қаланың 
болашақ даму бағыттары туралы ақпараттық 
ашықтықты қамтамасыз етеді.

Кездесу барысында қала тұрғындары бірқа-
тар өзекті мәселелерді көтерді. Олардың 
арасында орталық көшелердің тарлығы, 
қала ішінде жарықтың жиі сөнуі сияқты ин-
фрақұрылымдық кемшіліктер айтылды. Сон-
дай-ақ тұрғылықты мекенжайы жоқ азамат-
тарды жұмысқа тарту қажеттігі де назардан 
тыс қалмады. Көпқабатты тұрғын үйлердің 
балалар алаңқайларының жағдайы сынға 
алынып, жауапты мердігерлерден уақытылы 
жөндеу жұмыстарын жүргізу сұралды.

Лесная поляна тұрғын ауданының аллеясы-
на егілген гүлдердің күтімі де тұрғындарды 
алаңдатты. Егілген өсімдіктердің уақытылы 
суарылмай, күтілмейтіндігіне наразылық 
білдірілді. Қосшы қаласының «Ардагерлер 
кеңесі» мүшелері әкімнен хорды материал- 
дық тұрғыдан қолдауды сұрады, әйтпесе 
музыкалық топтың тарап кету қаупі барын 
жеткізді.

Бұдан бөлек, белсенді тұрғындар жазғы 
демалыс уақытында түнімен бақылаусыз 
көшеде жүретін балалар мен жасөспірім-
дердің көптігіне алаңдаушылық білдіріп, ата- 
аналармен түсіндірме жұмыстарын жүргізу 
қажеттігін айтты. Олай болмаған жағдайда 

жоғалған немесе күтпеген оқыс жағдайға 
тап болғандардың саны көбею қаупі бар 
екендігі ескертілді. Қаланың кескін-кел-
бетіне нұқсан келтірген ретсіз дүңгіршектер 
мен дүкендерді бақылауға алуды сұраған 
тұрғындар да болды.  Әкімдік тарапынан 
бұл өзекті мәселелер жауапсыз қалмады. 
Мекеме басшылары қойылған әр сұрақты 
мұқият тыңдап, тиісті жауаптарын берді. 
Көтерілген ұсыныстардың барлығы назарға 
алынатындығы айтылды.

Әкім мен халықтың мұндай кездесулері 
жергілікті билік пен тұрғындар арасындағы 
өзара түсіністік пен сенімді нығайтуда үлкен 
рөл атқарады. Бұл тек ақпарат алмасу алаңы 
ғана емес, сонымен қатар қаланың нақты қа-
жеттіліктерін анықтауға және оларға тиімді 
шешімдер қабылдауға мүмкіндік береді. 
Тұрғындардың тікелей қатысуы жергілікті 
мәселелерді шешудегі қоғамдық бақылауды 
күшейтіп, қаланың дамуына өз үлестерін 
қосуға ынталандырады. Мұндай кездесулер 
тұрақты түрде өткізіліп, көтерілген мәсе-
лелер бойынша нақты іс-шаралар жүзеге 
асырылса, Қосшы қаласының дамуына оң 
серпін беретіні сөзсіз. Қала тұрғындарының 
белсенділігі мен биліктің ашықтығы Қосшы 
қаласын өркендеген, ыңғайлы және қауіпсіз 
мекенге айналдыру тетігі іспеттес. 

(Қосшы қаласының әкімі Азамат Қапышев-
тың тұрғындармен өткен есепті кездесуі тура-
лы мақаланың толық нұсқасын газетіміздің 
алдағы санынан оқитын боласыздар)

Гүлназ БИСЕН

АШЫҚ ДИАЛОГ, НАҚТЫ ШЕШІМДЕР 
ЖӘНЕ БЕЛСЕНДІ ТҰРҒЫНДАР 

ҚОСШЫ ҚАЛАСЫНЫҢ ӘКІМІ ТҰРҒЫНДАРМЕН КЕЗДЕСТІ

ХАЛЫҚ ЗАҢГЕРІ

(Басы 1-бетте)

Қосшының белсенді азаматтары өздерін 
толғандырған, күнделікті өмірде кездесетін 
әртүрлі құқықтық мәселелер бойынша кеңес 
алып, жан-жақты әрі сенімді жауаптарға ие 
болды. 

Акцияны ұйымдастыру және өткізу мем-
лекеттік негізгі институттардың – Сыбайлас 
жемқорлыққа қарсы агенттік, Әділет минис- 
трлігі, Адвокаттар республикалық колле-
гиясы және жергілікті билік органдарының 
үйлесімді және жемісті ынтымақтастығының 
нәтижесі. 

Биылғы іс-шара «Заң және тәртіп» ұра-
нымен өткізіліп, қоғамдағы заңға бағынудың 
және сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрестің 
маңыздылығын айшықтай түсті.

Қаланың көптеген тұрғындары «Халық заң-
гері» акциясының оларға кәсіби құқықтық 
көмекті қолжетімді ететініне ризашылықта-
рын білдірді. Олар мұндай шаралардың тек 

құқықтық мәселелерді шешіп қана қоймай, 
мемлекеттік құрылымдарға деген сенімді 
арттыратынын және азаматтардың өздерін 
қорғау құқығын түсінуіне септігін тигізетінін 
атап өтті. Азаматтар ұйымдастырушылардың 
ашықтығын, әр өтінішке мұқият көңіл бөл-
генін жоғары бағалап, болашақта құқықтық 
қиындықтардан қорғануға көмектесетін пай-
далы кеңестер алғандарын жеткізді.

Нәтижесінде «Халық заңгері» акциясы 
тұрғындардың құқықтық қолдау деңгейін 
елеулі түрде арттырып, сыбайлас жемқор-
лықпен күрес, қоғамдық қауіпсіздікті қамта-
масыз ету және өмір сүруге қолайлы орта 
қалыптастыру сияқты мемлекеттік саясат-
тың стратегиялық бағыттарын нығайтуға 
зор ықпал етті. Қосшыда осындай шаралар 
кешенді және жүйелі түрде жүзеге асырылып, 
тұрғындардың өмір сапасын арттырып, мем-
лекеттік институттарға сенімді бекемдеп, 
қаланы әрбір азаматқа қауіпсіз әрі тұрақты 
мекенге айналдыруға мүмкіндік береді.

ҚҰҚЫҚТЫҚ МӘСЕЛЕЛЕРДІ 
ШЕШУГЕ КӨМЕК БЕРІЛДІ

Халқының қамын ойлап, өскелең ұрпақтың 
болашағына алаңдайтын, қоғамның әле-
уетіне шын жанашыр азаматтар сирек. 
Солардың бірі де бірегейі – «Сенімен Бола-
шақ» республикалық қоғамдық бірлестігінің 
құрылтайшысы, қоғам қайраткері Нұркен 
Жарылқапұлы.

Нұркен Жарылқапұлы – ел ішіндегі отба-
сылық тәрбие, ата-аналар мәдениеті мен ұр-
пақ тәрбиесі салаларында батыл бастамалар 
көтеріп, мыңдаған ата-ананың сеніміне ие 
болған тұлға. Қоғам мен мектеп арасындағы 
алтын көпірді нығайту жолында атқарған 
қызметі – ұлт болашағына қосылған баға 
жетпес үлес.

Биыл ел игілігі жолында елеулі еңбек етіп 
жүрген ел азаматы 45 жасқа толып отыр. Бұл 
– кемел шақ, рухани тереңдік пен азаматтық 
жауапкершіліктің толысқан кезеңі.

Сіздің елге, ұрпақ тәрбиесіне сіңірген ең-
бегіңіз зор. Өмір жолыңыз әрдайым шуақты 

болсын. Сізге мықты денсаулық, қажымас 
қайрат, отбасылық бақыт және еліміз үшін 
жасар жарқын істер тілейміз!

Гүлбану Бажиева, 
Қосшы қаласы «Аналар» кеңесі мүшесі 

ЕЛГЕ ЖАНАШЫР ТҰЛҒА
«Сенімен Болашақ» РҚБ 
құрылтайшысы, қоғам қайрат-
кері Нұркен Жарылғапұлына 
45 жасқа арнау

Жастар практикасы – кәсіби машықты 
дамытып, тұрақты жұмысқа орналасуға не-
гіз болатын әлеуметтік жоба. Қатысушылар 
өз саласы бойынша нақты жұмыс орнына 
жіберіліп, тәлімгерлердің көмегімен еңбек 
нарығына бейімделеді.

Бағдарлама шарттары:
•	 Ұзақтығы – 12 ай;
•	 Жалақысы – 30 айлық есептік көрсет-

кіш (117 960 теңге);
•	 Қатысу талаптары – соңғы 5 жылда 

оқу орнын аяқтаған және ресми жұмыс өтілі 
жоқ азаматтар.

Жұмыс берушілер үшін аталмыш бағдар-
лама – болашақ мамандарды тәрбиелеудің 

тиімді тәсілі. Ал жастар алғашқы еңбек жо-
лын сенімді бастауға мүмкіндік алады.

Толық ақпаратты Мансап орталығынан 
білуге бола ды. Байланыс телефоны:  
+7 747 173 7275

ЖАСТАРҒА АРНАЛҒАН МҮМКІНДІК

Қосшы қаласының Мансап орталығы жұмыс тәжірибесі жоқ жас 
мамандарды жастар практикасы бағдарламасына қатысуға шақы-
рады. Жаңадан еңбек жолына қадам басқан, соңғы бес жыл ішін-
де колледжді немесе жоғары оқу орнын тәмамдаған түлектерге 
мамандығына сай алғашқы тәжірибе жинақтауға жол ашылады.

СӘРСЕНБІНІҢ СӘТІНДЕ 

Қабылдау барысында азаматтар тара-
пынан көптеген тұрғын үй-коммуналдық 
шаруашылығы саласындағы түйткілдер, жеке 
кәсіпкерлік субъектілерін қолдау, мал ұстау 
ережелерінің сақталуы, ауыз су мен электр 
энергиясына қолжетімділік, жолдардың са-
пасы мен оларды жөндеу мәселелері кеңінен 
талқыланды. Әсіресе кейбір шағынаудан-
дарда инфрақұрылым жеткіліксіздігі, электр 
жарығының тұрақсыздығы және ауыз су 
сапасының төмендігі жиі көтерілді.

Қалалық әкімдік өкілдері әр сұрақ бойынша 
нақты мәлімет ұсынып, қандай жұмыстар 
атқарылып жатқанын және алдағы жоспар-
ларды ашық баяндады. Өз кезегінде қала 
басшылығы көтерілген мәселелер бойынша 
жауапты құрылымдарға нақты тапсырмалар 
жүктеп, бақылауға алынатынын атап өтті. 

Қоғамдық қабылдау – Мемлекет басшысы 
Қасым-Жомарт Тоқаевтың «Халық үніне 
құлақ асатын мемлекет» тұжырымдамасын 
іске асырудағы нақты қадам. Ашық диалог 
пен шынайы кері байланыс форматы тұрғын-
дардың ұсыныс-пікірін билікке тікелей 
жеткізуге жол ашады. Мұндай кездесулер 
биліктің халық алдындағы ашықтығы мен 
есептілігін арттырып, жергілікті деңгейде 
жедел әрекет етуге мүмкіндік береді. Әрбір 
айтылған пікір – мемлекет дамуы жолындағы 
маңызды мәлімет көзі екенін айта кеткен 
жөн.

Халықтың үніне құлақ асу – дамудың 
даңғыл жолы. Ал тұрғындардың ұсынысын 
тыңдап, нақты шешім қабылдау – мемлекет 
пен қоғам арасындағы сенім көпірін нығай-
тудың басты тетігі.

ӨЗЕКТІ МӘСЕЛЕЛЕР ТАЛҚЫЛАНДЫ
Қосшы тұрғындары өзек-
ті мәселелерін ашық ай-
тып, тікелей жауап алу 
мүмкіндігіне ие болды. 
Қоғаммен кері байланыс 
орнату мақсатында өт-
кен қоғамдық қабылдау 
Қалалық мәслихатының 
депутаты Болат Абдрах-
мановтың бастамасымен 
ұйымдастырылып, қала 
әкімдігі және Қоғамдық 
кеңес мүшелерінің қаты-
суымен өтті. Ф
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ЭКОЛОГИЯ

ҚОҒАМ ЖӘНЕ ЖАСТАР АБАТТАНДЫРУ

«Жасыл ел» – бұл экологиялық 
тәрбие мен патриотизмді ұштасты-
ратын бірегей бағдарлама. Биылғы 
жылы 15 пен 35 жас аралығындағы 
жастар, оның ішінде халықтың әлеу- 
меттік осал топтарынан шыққан 
жастар, техникалық және кәсіптік 
білім беру студенттері, жұмыссыз 
жастар, сондай-ақ NEET санатын-
дағы жастар жұмыс істейді.

Жаңа маусымның ашылуында сөз 
сөйлеген Қосшы қаласының әкімі 
Азамат Қапышев жастарды шын 
жүректен құттықтап, бұл жобаның 
туған жерді көркейтуге бағытталған 
маңызды қадам екенін атап өтті. 
Әкім жастардың белсенділігі мен 
табиғатты аялауға деген жанашы-
рлығының өте маңызды екенін 
жеткізіп, соңғы үш жыл ішінде осы 
еңбек жасағымен ауқымды жұмы-
стардың атқарылғандығын мақтауға 
тұрарлық іс деп бағалады.

Жоба жетекшісі, «Жаңғыру жолы» 
жастар қозғалысының төрағасы 
Асхат Бағдатұлы өз сөзінде «2005 
жылдан бері «Жасыл ел» жасағы 
еліміздің әр өңірінде жұмыс атқарып 
келе жатыр екен. Ел болып абаттан-
дыру, көркейту жұмыстары белсенді 
түрде жүргізіліп жатқандығы қуан-
тады. Даму қарқыны жоғары Қосшы 
үшін де мұндай жасақ, жобалардың 
маңызы биік. Жастардың жазғы 
уақытын тиімді пайдаланып, эколо-
гиялық мәдениет қалыптастыруға 
үлкен қолдау болған ел ағаларына 

айтар алғысымыз шексіз!» деп 
жасақтың алдына қойылған мақ-
сат-мүддесіне тоқталып өтті.

Қазақстан Республикасының 
Президенті Қасым-Жомарт Тоқаев 

өзінің бірқатар жолдаулары мен 
мәлімдемелерінде экологиялық 
мәдениеттің маңыздылығын және 
қоршаған ортаны қорғауға жастар-
ды тартудың қажеттілігін үнемі атап 

өтеді. Мемлекет басшысы эколо-
гиялық мәселелерге ерекше назар 
аударып, жастардың осы бағыттағы 
белсенділігін қолдайды. Прези-
денттің пікірінше, экологиялық 

сананы қалыптастыру – бұл ұлттық 
қауіпсіздіктің, болашақ ұрпақтың 
денсаулығының және елдің тұрақты 
дамуының негізі .  Ол «Жасыл  
Қазақстан» тұжырымдамасы аясын-
да жастарды экологиялық акция-
ларға, ағаш отырғызу науқандарына 
және қоршаған ортаны қорғауға 
бағытталған жобаларға белсенді 
қатысуға шақырды. «Жасыл ел» си-
яқты бағдарламалар Президенттің 
осы бастамаларымен толықтай сәй-
кес келеді және оның экологиялық 
білім мен тәрбиеге деген басым-
дығын көрсетеді.

Жобаның негізгі  мақсаты – 
жастарды табиғатты қорғауға, 
көгалдандыру жұмыстарына және 
экологиялық мәдениетті дамытуға 
кеңінен тарту. Осы жылы жас бел-
сенділер қалалық көгалдандыруда 
және экологиялық акцияларда 
жұмыс істейді деп күтілуде. Қосшы 
қаласында бұл жоба үшінші рет 
жүзеге асырылмақ. Биылғы еңбек 
маусымына 90 адам тартылады. 
Олар маусым-шілде, шілде-тамыз 
айларында жұмыс істеп, 85 000 
теңге көлемінде төлемақы алады.

   «Жасыл ел» қозғалысы Қазақстан-
ның жасыл болашағын қалыптасты-
руға үлкен үлес қосып, жастардың 
бойында табиғатқа деген жауапкер-
шілік сезімін дамытуда маңызды рөл 
атқарады.

Гүлназ БИСЕН

ЖАСТАРДЫҢ БАСТАМАСЫ
«ЖАСЫЛ ЕЛ – 2025» ЕҢБЕК МАУСЫМЫНЫҢ ҚОСШЫДАҒЫ САЛТАНАТТЫ АШЫЛУЫ

Қосшы қаласының Қоғамдық мәдени-спорт кешенінің ауласында «Жасыл 
ел – 2025» еңбек маусымының ашылу салтанаты өтті. Бұл бастама Қазақстан 
бойынша экологиялық мәдениетті қалыптастыру және жастарды табиғатты 
қорғауға тарту мақсатында қолға алынды. «Жасыл ел» республикалық жастар 
қозғалысы жаңа маусымын салтанатты түрде бастап, жастардың табиғатқа 
деген жанашырлығын оятуға бағытталған маңызды қадам жасады.

Тәуелсіз еліміздің даму стратегия- 
сы – «Қазақстан – 2050» бағдарла-
масы аясында жүзеге асырылып 
жатқан жастарға арналған маңыз-
ды мемлекеттік жоба – «Жасыл ел» 
бағдарламасы 2005 жылдан бері 
табысты түрде өз миссиясын атқа-
рып келеді. Жас ұрпақтың қоғам-
дық өмірге тартылуы мен еңбекке 
баулудың жарқын үлгісі ретінде, 
сондай-ақ еліміздің табиғи бай-
лықтарын сақтап, елді мекендерді 
көркейтуге бағытталған маңызы зор 
бастама ретінде 2025 жылы «Жасыл 
ел» науқаны Қосшы қаласы мен 
Тайтөбе ауылында маусымдық еңбек 
жасақтарын қалыптастыру арқылы 
жалғасын тауып, жастардың белсен-
ді қатысуымен жүзеге асырылуда.

Бұл жобаға 15-35 жас аралығын-
дағы барша жастар шақырылады. 
Әсіресе, әлеуметтік жағынан осал, 
«NEET» (оқымайтын, жұмыс істе-
мейтін) санатындағы жастарға 
ерекше көңіл бөлінеді. Олар қоғамға 
араласуы үшін еңбек дағдыларын 
меңгеріп, өмірге деген сенімін 
арттыруы – басты мақсат. Жасыл 
желектерді күтіп-баптау, саябақтар 
мен гүлзарларды көгалдандыру, қала 
көшелерін тазалау мен абаттандыру 
– жастардың қолынан келетін қайта-
ланбас маңызды істердің бірі.

Жұмыс мерзімі – бір ай. Ай са- 
йынғы жалақы – 85 000 теңге, ал 
еңбек уақыты Еңбек кодексінің та-
лаптарына сай 15-18 жас аралығын-
дағы жасөспірімдер үшін аптасына 
36 сағат, ал 18-35 жас аралығындағы 
жастарға аптасына 40 сағаттан ас-
пайды. Бұл шара жастарды уақытша 
жұмыспен ғана қамтып қоймай, 
оларға азаматтық жауапкершілік 
пен табиғатқа сүйіспеншілікті да-
рытады.

«Жасыл ел» бағдарламасы – «Қа-
зақстанның жасыл даму» ұлттық жо-
басы мен «Жастар туралы» заңға сәй-
кес жүзеге асырылатын мемлекеттік 

саясаттың маңызды құрамдас бөлігі. 
Бұл бағдарлама еліміздің тұрақты да-
муы мен әлеуметтік теңдігін қамта-
масыз етуге бағытталып, жастарды 
еңбекпен қамтып, олардың бойына 
ұлт алдындағы парыз бен ортақ мүд-
дені сіңіруге септігін тигізеді.

Жергілікті атқарушы органдардың 
үйлестіруімен жүзеге асырылып 
жатқан бұл бастама – жастарға өз 
уақытын тиімді өткізуге, еңбек дағ-
дыларын жетілдіруге, туған жеріне 
деген махаббат пен жауапкершілікті 
арттыруға зор мүмкіндік береді. 
Соңғы жылдары республика бойын-
ша 30 мыңнан астам жас маусымдық 
еңбекке тартылды, ал 2025 жылы бұл 
көрсеткіш арта түседі деген сенім 
бар.

– Мен өткен жылы «Жасыл ел» 
бағдарламасына қатыстым. Бұл мен 
үшін тек табыс көзі ғана емес, жаңа 
достар табу, табиғатқа қамқорлық 
көрсету және өзімді жетілдіру жо-
лындағы маңызды тәжірибе болды. 
Қала көрікті, таза болып өзгерді, біз 
жасыл желектердің күтімі мен гүл-
зарларды суарумен айналыстық. Бұл 
маған өмірлік үлкен сабақтар мен 
жауапкершілікті үйретті, – дейді 19 
жастағы студент Әйгерім.

Бұл бағдарлама жастарға еңбек 
мәдениетін қалыптастырып, топ бо-
лып жұмыс істеу қабілетін дамытып, 

қоғамдық маңызы бар іспен айналы-
суға жол ашады. Әрбір қатысушы өз 
еңбегінің жемісін көріп, жауапкер-
шілікті терең сезіне бастайды.

– Жастардың осындай еңбекпен 
айналысуы өте маңызды. «Жасыл ел» 
бағдарламасы оларға жауапкершілік-
ті, тәртіпті және табиғатқа қамқор-
лықты үйретеді. Біздің кезімізде 
мұндай жүйелі жобалар өте аз болды, 
сондықтан жастардың осылайша өз 
қолымен табиғатты абаттандыруға 
белсенді түрде атсалысуы – үлкен 
жетістік, – дейді ақсақал Нұржан 
Оспанов. Ол сондай-ақ, қала ау-
мағын көгалдандыру мен таза ұстау 
– болашақ ұрпаққа таза, салауатты, 
көркем орта қалдырудағы ең асыл 
міндет екендігін атап өтті.

«Жасыл ел – 2025» бағдарламасы 
– тек жасыл желектерді күтіп-бап-
тау ғана емес, әрбір жас азаматтың 
бойына патриоттық сезім, табиғатқа 
жанашырлық пен қоғамдық жауап-
кершілікті сіңірудің ең сенімді жолы. 
Таза табиғат – елдің байлығы, ал 
жастардың еңбегі – сол байлықтың 
сақтаушысы.

Бағдарламаға қатысуға ниет білдір-
гендер төмендегі байланыс телефо-
ны арқылы толық ақпарат ала алады: 
+7 747 804 8068.

Жан НҰРАХМЕТ

ЖАСЫЛ ЕЛГЕ ҚОСЫЛАСЫҢ БА?

Қала келбеті – елдің айнасы. Бүгін-
де Қосшы қаласында абаттандыру 
және көгалдандыру бағытында 
жүйелі жұмыстар атқарылып, 
тұрғындарға жайлы өмір сүру 
ортасын қалыптастыруға ерекше 
назар аударылып келеді. 
Қосшы қаласының көрікті көшелері 
мен саябақтарының сән-салтанатын 
сақтау, тұрғындардың қауіпсіздігін 
қамтамасыз ету мақсатында маман-
дар ағаштардың жай-күйін жақсар-
туға, олардың өсуін және дамуын 
бақылауға көп көңіл бөлуде. Қала 
бойынша жүргізіліп жатқан абаттан-
дыру жұмыстары аясында құрғақ, 
зақымданған және қажетсіз бұтақтар 
мұқият кесіліп, жасыл желектердің 
сұлулығы мен үйлесімділігін артты-

руға ерекше назар аударылуда. Бұл 
жұмыстар көшелер мен демалыс 
орындарын көріктендіріп қана қой-
май, қаламыздың табиғи ортасын 
қорғауда да маңызды рөл атқарады.

Ағаштарға жүйелі түрде күтім 
жасау олардың өмір сүру мерзімін 
ұзартып, қатал ауа райының қауіп-
терінен қорғайды. Желдің қатты 
соққылары секілді табиғат құбылыс- 
тарының зиянды әсерін азайтуға 

бағытталған бұл шаралар Қосшы 
қаласының тұрғындары үшін қа-
уіпсіздікті арттырады. Сонымен 
бірге, сау ағаштар қала ауасының 
сапасын жақсартып, табиғи тынығу 
аймақтарының жайлылығын қамта-
масыз етеді.

Жасыл желектерге дұрыс әрі жү- 
йелі күтім жасау – жайлы әрі тар-
тымды қалалық ортаны қалыпта-
стырудағы ең маңызды міндеттердің 
бірі. Көркем әрі үйлесімді күтілген 
ағаштар мен бұталар ауаға таза 
оттегі бөліп, қаланың экологиялық 
тепе-теңдігін сақтауға елеулі үлес 
қосады. Бұл табиғи қорғаныс тұрғын-
дарға таза ауада демалып, табиғат 
аясында серуендеуге мол мүмкіндік 
береді әрі өмір сүру сапасын артты-

рады.
Барша Қосшы қаласының тұрғын-

дарын жасыл аймақтарды таза ұстау- 
ға, қоқыс тастамауға, табиғатқа 
қамқорлықпен қарауға шақырамыз. 
Әрқайсымыздың табиғатқа деген 
қамқорлығымыз – болашақ ұрпаққа 
тартуымыздың ең асыл аманаты 
болып табылады.

Жанар СЕЙТБАТАЛҚЫЗЫ

ҚАМҚОРЛЫҚТАН БАСТАЛАТЫН 
КӨРКЕМДІК
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ПЕДАГОГ МӘРТЕБЕСІ

1. Цифрлық дағдылар
Жаңа ақпараттық технологиялар мен цифр-

лық құралдардың қарқынды дамуы ұстаздардың 
кәсіби қызметіне үлкен өзгерістер әкелді. Қазіргі 
ұстаздың міндеті – білім беру үрдісін заманауи 
технологиялармен үйлестіру, электронды оқыту 
платформаларымен жұмыс істей білу және ин-
тернет-ресурстарды тиімді пайдалану. Бұл ұстаз-
дар мен оқушыларға жаңа ақпараттарды тиімді 
меңгеруге, онлайн сабақтарды ұйымдастыруға 
және білім беру процесін барынша қолжетімді 
етуге мүмкіндік береді.

2. Коммуникациялық дағдылар
Ұстаздардың коммуникативті дағдылары 

қазіргі уақытта айрықша маңызды. Бұл дағды 
тек оқушылармен қарым-қатынас құруда ғана 
емес, сонымен қатар ата-аналармен және 
әріптестермен де тиімді сөйлесу үшін қажет. 
Ұстаздар әртүрлі оқушылармен жұмыс істейді, 
олардың жеке қасиеттері мен ерекшеліктеріне 
сай тіл таба білуі қажет. Осы орайда ұстаздың 
эмоционалдық интеллекті (EQ) маңызды рөл 
атқарады.

3. Креативтілік және инновациялық тәсіл-
дер

Білім беру процесі шығармашылық пен инно-
вацияны талап етеді. Ұстаз жаңа әдіс-тәсілдер 
мен оқу стратегияларын енгізу арқылы оқушы-
лардың қызығушылығын арттырып, олардың 
білімге деген ынтасын оятады. Қазіргі кезде 
оқу бағдарламалары да үнемі жаңартылып, 
әдістемелік құралдар өзгеруде, сондықтан ұстаз 
өз жұмысында жаңа тәсілдерді тиімді қолдана 
білуі керек.

4. Жеке тұлғаға бағдарлану
Қазіргі білім беру жүйесінде оқушының 

жеке қажеттіліктерін ескеру маңызды. Ұс-
таз әр оқушының даму ерекшеліктерін, қы-
зығушылықтары мен қажеттіліктерін түсініп, 
оған сәйкес оқыту әдістерін қолдануы қажет. 
Индивидуалды тәсілдер, оқушының күшті 
жақтарын дамыту, әлсіз тұстарын қолдау – ұс-
таздың кәсіби шеберлігін көрсететін көрсет-
кіштердің бірі.

5. Әлеуметтік және этикалық жауапкер-
шілік

Ұстаздардың қоғамдағы рөлі зор. Олар өз 
оқушыларын тек біліммен ғана емес, адамгер-
шілік құндылықтармен де тәрбиелеуі тиіс. Ұстаз-
дың әдебі, моральдық ұстанымдары, әділеттілігі 
мен шыдамдылығы оқушыларға үлгі болуға тиіс. 
Сонымен қатар ұстаз өз ісінде әлеуметтік мәсе-
лелер мен инклюзивті білім беру принциптерін 
ескеріп, әртүрлі әлеуметтік топтардан шыққан 
оқушыларға бірдей қолдау көрсетуі қажет.

6. Білімді және құзыретті болу
Қазіргі заманғы ұстаздар тек өз пәнін жетік 

меңгеріп қана қоймай, әлемдік білім беру 
үрдісіндегі жаңалықтардан хабардар болуы 
керек. Олар үнемі білімін толықтырып, кәсіби 
біліктілігін арттырып отыруы тиіс. Бұл үшін 
ұстаздар ғылыми-зерттеу жұмыстарын жүргізіп, 

курстар мен семинарларға қатысуы маңызды. 
Ұстаздың жоғары білімі мен кәсіби құзыреттілігі 
білім беру сапасын жақсартудың негізгі шартта-
рының бірі болып табылады.

7. Психологиялық тұрақтылық және стресс- 
ке төзімділік

Ұстаздың жұмысында қиындықтар мен 
стресс көп кездеседі. Оқушылардың әртүрлі 
мінез-құлықтары, ата-аналармен қатынас, оқу 
үрдісіндегі кедергілер ұстазға психологиялық 
қысым жасау мүмкін. Сондықтан қазіргі ұс-
таздардың психологиялық тұрақтылығы мен 
стресске төзімділігі маңызды. Психологиялық 
қолдау көрсету және өз-өзін басқару дағдысы 
ұстазға оқу процесін тиімді ұйымдастыруға 
мүмкіндік береді.

8. Лидерлік және ынтымақтастық дағды-
лары

Қазіргі заманғы ұстаз – командалық жұмыс- 
тың бір бөлігі. Ол тек сабақ өткізіп қана қоймай, 
әріптестерімен, ата-аналармен және басқа да 
білім беру ұйымдарымен тиімді ынтымақтас- 
тықта болуы тиіс. Лидерлік қасиетке ие ұстаз 
өз оқушыларын да, әріптестерін де біріктіруі, 
оларды ортақ мақсатқа жұмылдыруы керек. 
Сонымен қатар ұстаздардың басқа ұстаздармен 
тәжірибе алмасуы мен өзара көмек көрсетуі 
маңызды.

Қорытынды
Қазіргі заманғы ұстазға қойылатын талаптар 

күн өткен сайын өсуде. Олар тек білім беруші 
ғана емес, сонымен қатар тәрбиеші, кеңесші, 
әрі қоғамдағы маңызды тұлға болып табылады. 
Ұстаздың жоғары кәсіби деңгейі мен әлеуметтік 
жауапкершілігі оның табысты жұмыс істеуіне, 
оқушылардың жан-жақты дамуына ықпал етеді. 
Осы себепті ұстаздар өздерінің дағдыларын 
үнемі жетілдіріп, өзгеріп жатқан заманға сай 
бейімделе білуі керек.

Жанат Әділбек,  IT мектеп-лицейінің хи-
мия-биология пәні мұғалімі 

Аяжан Есімбайқызы – өз ісіне адал, әр 
сабағында жаңашылдық пен әдістемелік 
шеберлікті үйлестіре білетін ұстаз. Ол 
тыңдаушылармен ашық байланыс орна-
тып, тәжірибелік бағыттағы оқытудың 
тиімді тәсілдерін үйретіп келеді. Саралап 
оқыту сынды заманауи педагогикалық 
тәсілдер бойынша жүргізген курстары 
тыңдаушылардың оң бағасын алып жүр 
және Біртұтас тәрбие бағдарламасы ая-
сында сабақтар ұйымдастырып, пән мен 
тәрбие үрдісінің өзара байланысын көр-
сете білді. 

Сабақтарда мұғалімдерге құндылыққа 
негізделген оқытудың мазмұны, тәрбие 
бағыттары мен құндылықтарды пәнге 
кіріктіру жолдары жан-жақты түсіндірілді. 
Тыңдаушылар бұл бағдарламаның білім 
мен тәрбие бірлігін қамтамасыз етуде 
маңызы зор екенін іс жүзінде ұғынып, 
тәжірибелік тапсырмалар арқылы мең-
герді.

Осындай мазмұнды сабақтар ұстаз-
дарға тек әдістемелік қолдау ғана емес, 
адамгершілік, еңбек, жауапкершілік  
сияқты құндылықтарды сабақ арқылы 
сіңіру жолдарын үйренуге мүмкіндік берді.

Курс барысында тыңдаушылармен тығыз 
байланыста жұмыс жасап, әр сабағын 
тәжірибемен ұштастыра білді. Мұғалімдер 
тек теориялық біліммен ғана шектелмей, 
заманауи әдістемелерді меңгеріп, топтық 
жұмыс, кері байланыс, бағалау тәсілдерін 
тиімді қолдануды үйренді.

Курс аясында ұстаздар нақты практи-
калық іс-әрекетке араласып, өз пәніне 
қатысты мазмұнды идеялармен бөлісті. 
Сонымен қатар экскурсиялық-танымдық 
бағытта ұйымдастырылған шара аясында 
облыстық музейіне барды. Бұл мұғалім-
дердің рухани дүниетанымын кеңейтіп, та-
рих пен табиғат туралы танымдық көзқа-
расын арттыруға себеп болды. Мұндай 
мазмұнды курс нәтижесінде мұғалімдер 
кәсіби даму, шығармашылық ізденіс пен 
ынтымақтастық дағдыларын нығайтты. 

Ұстаздарға бағыт берген әрбір сабағы 
– тәжірибеге бағытталған, нәтижеге не-
гізделген, шабыт пен сенім сыйлайтын 
құнды уақыт. Кәсіби этикасы, білімге 
деген талабы және әріптестеріне деген 
сыйластығы – оның биік адамгершілік 
болмысының айғағы.

Курс барысында Аяжан Әсембаева ұс-
таздардың тек кәсіби дамуына ғана емес, 
экологиялық тәрбие мен жасыл орта қа-
лыптастыруға да баса назар аударды. 

Тыңдаушылармен бірге жүргізілген 
экологиялық бағыттағы іс-шаралардың 
бірі – Қараағаш тұқымын отырғызу бол-
ды. Бұл бастама мұғалімдерге табиғатты 
аялау, жас ұрпаққа экологиялық мәдениет 
қалыптастырудың маңызын түсіндіру мақ-
сатында ұйымдастырылды.

«Білім беру – тек кітаппен шектел-
мейді, табиғатпен үндесу арқылы да 
тәрбие беріледі» деген ұстанымды нақты 
іс арқылы көрсетті. Мұғалімдер Қара-

ағаштың табиғатқа тигізер пайдасы тура-
лы ақпарат алып, оны отырғызу тәсілдерін 
үйреніп, экологиялық сананы дамыту 
жолында тәжірибе жинақтады.

Аяжан Есімбайқызының еңбекқорлығы, 
тиянақтылығы мен ізденімпаздығы әріп-
тестері мен тыңдаушылары арасында 
үлкен құрметке ие. Ол – тек білім беруші 
емес, сонымен бірге шабыттандырушы, 
бағыт көрсетуші маман. Ұзақ жылдық 
тәжірибе мен әдістемелік біліктілік-
тің нәтижесінде ол тыңдаушылардың 
сеніміне ие болып, ұстаздардың кәсіби 
өсуіне үлес қосып келеді. Курстар бары-
сында берілетін теориялық білімді нақты 
тәжірибемен ұштастырып, заманауи әді-
стерді шебер қолдана біледі.

Курсқа әрбір ауданнан келген ұс-
т а з д а р ғ а   « М а т е м а т и к а /  ж а р а -
т ы л ы с т а н у  п ә н і н  о қ ы т у д а  з е р т -
теу және жобалық іс-әрекетті ұйым- 
дастыру және жүргізу» көшпелі-тәжіри-
белік сабақтар бағдарламасы жасалып, 
Ақмола облысы білім басқармасының 
Көкшетау қаласы бойынша білім бөлімі 
Көкшетау қаласының №20 мектеп-гим-
назиясында семинар ұйымдастырылды.

Семинар аясында өз тәжірибесімен 
бөлісіп, кәсіби шеберлігін көрсеткен 
ұстаздарға шынайы алғысымызды біл-
діреміз!

Семинада арнайы сабақ берген ұсаздар: 
Динаш Өтепова, Әсемгүл Коржынбаева, 
Бакыт Сейтенова, Алтынай Кабденова, 
Гүлмира Қасымова, Гүлжихан Амантаева, 
Бақыт Шегенева, Гүлжиян Қалибаева сіз-
дердің ашық  сабақтарыңыз – жаңашыл-
дық пен ізденістің, әдістемелік шеберлік 
пен шығармашылықтың жарқын үлгісі 
болды. Шеберлік сабақтарыңыз тыңдау- 
шыларға мол идея, жаңа серпін, кәсіби 
шабыт сыйлады. 

Білікті маман – білімді ұрпақ кепілі. 
Аяжан Есімбайқызының еңбегі – болашақ 
білім сапасына қосылған өлшеусіз үлес.

Гүлбану Аманбайқызы, 
Рақымжан Қошқарбай атындағы  
1 жалпы орта білім беретін мек-

тебінің бастауыш сынып мұғалімі 

ҚАЗІРГІ ЗАМАНҒЫ ҰСТАЗДАРҒА 
ҚАЖЕТТІ ДАҒДЫЛАР МЕН ҚАСИЕТТЕР

Қазіргі заманғы білім беру жүйесі өзгерістерге толы, ал бұл өзгеріс- 
тер ұстаздардың қызметіне де айтарлықтай әсер етеді. Бүгінгі күні 
ұстаздар тек білім беруші ғана емес, сондай-ақ тәрбиеші, психолог, 
кеңесші, әрі оқушының жан-жақты дамуына ықпал ететін тұлға болып 
табылады. Осыған байланысты қазіргі заманғы ұстаздарға қажетті 
дағдылар мен қасиеттер ерекше мәнге ие.

 ӨРЛЕУДЕГІ ӨРЕЛІ ҰСТАЗ

Білім – ұлт болашағының негізі. Осы бағытта сапалы әрі 
жаңашыл ұстаздарды дайындауда «Өрлеу» біліктілікті артты-
ру ұлттық орталығының рөлі ерекше. Сол орталықтың іскер 
де тәжірибелі маманы – «Ақмола КДИ» жаратылыстану-ма-
тематикалық бағыт кафедрасының аға оқытушысы Аяжан 
Есімбайқызы Әсембаева.

ЕСЕПТІК КЕЗДЕСУ

ТАЙТӨБЕНІҢ ТЫНЫС-ТІРШІЛІГІ
ТАЛҚЫЛАНДЫ
(Басы 1-бетте)

Сонымен қатар тұрғындардың өмір сүру са-
пасын арттыруға бағытталған алдағы жоспар-
лар да атап өтілді.

Кездесу ашық диалог форматында өтті. 
Әр тұрғынның өз ойын айтып, көкейіндегі 
мәселелерін ортаға салуға мүмкіндік берген 
ізгі алаң болды. Ауыл жұртшылығы өздерін 
мазалайтын нақты мәселелерді тікелей билік 
өкілдеріне жеткізіп, бірге шешу жолдарын 
талқылады. Атап айтқанда, сапалы ауызсуға 
тұрақты қолжетімділікті қамтамасыз ету, тұр-

мыстық қалдықтарды жүйелі түрде шығару, 
ішкі жолдарды жөндеу мен жаңа жолдар салу, 
жарықтандыру жүйесін ретке келтіру және 
тұрақты электрмен жабдықтау сынды маңыз-
ды мәселелер көтерілді. Бұлардың әрқайсысы 
– ауыл халқының әл-ауқатына тікелей әсер 
ететін өзекті жайттар.

Сондай-ақ тұрғындар шағын және орта 
бизнесті дамытуға қатысты ұсыныстарын 
жеткізді. Елді мекендегі кәсіпкерліктің дамуы 
– жергілікті экономиканың тірегі әрі жұмыс 
орындарын ашудың басты тетігі екендігі баса 
айтылды. Ауылдағы кейбір көшелеріндегі 

жарық шамдарының болмауы  тұрғындардың 
алаңдаушылығын туғызған. Сонымен қатар 
электр қуатының жиі өшуі де орынды сынға 
алынып, аталған мәселелерді түбегейлі шешу 
қажеттігі көтерілді. Әрбір ұсыныс пен өтініш 
әкімдік өкілдері тарапынан мұқият тыңдалып, 
тиісті қызметтердің бақылауына алынды.

Қала әкімі Азамат Қапышев барлық тұрғын-
дардың өтініштерін назарға алып, жауапты 
бөлім басшыларына нақты тапсырмалар 
жүктеді. Ол көтерілген мәселелердің орында-
лу барысын жеке бақылауында ұстайтынын 
мәлімдеді. Әкімнің айтуынша, халықтың 
пікірі – жергілікті шешімдерді қабылдаудағы ең 
басты бағыт-бағдар. Бұл – Мемлекет басшысы 
ұсынған «Әділетті Қазақстан» қағидатына то-
лық сай келеді. Халықпен осындай ашық жүз-
десулер – мемлекеттік басқарудағы әділдік пен 

ашықтықты қамтамасыз етудің тиімді жолы.
Кездесу барысында ауыл тұрғындары соңғы 

жылдары жүзеге асырылып жатқан оң өзгері-
стерге ризашылық білдіріп, билік өкілдеріне 
алғыстарын жеткізді. Әсіресе мәдениет сала-
сындағы серпін, бос уақытты тиімді ұйымда-
стыру, әлеуметтік нысандардың қолжетімділігі 
және ауыл көркіне көрік қосқан абаттандыру 
жұмыстары ерекше аталды.

Тұрғындар тарапынан қойылған сауалдарға 
нақты әрі толыққанды жауап беріліп, кейбір 
мәселелер бойынша шешім қабылдау мерзім-
дері нақтыланды. Бұл кездесудің бір ерекшелігі 
– жауапты тұлғалардың тікелей қатысуы арқа-
сында бірқатар түйткілдерге жедел түсініктеме 
беріліп, тиімді әрекет ету тетіктері белгіленді.

Жанар АХМЕТОВА
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ӨНЕР

ЗАМАНДАС

 Алғашқы күннен-ақ жоба көпшіліктің көңілі-
нен шықты. Орыс тілі мен әдебиеті мұғалім-
дерінің қалалық семинарында таныстырылған 
бұл жоба мұғалімдердің, ата-аналардың ыстық 
ықыласына ие болып, 2-сыныптан 11-сыныпқа 
дейінгі оқушылардың белсенді қатысуымен 
ерекшеленді.

Жоба аясында қойылған спектакльдер:
«Бременские музыканты» (11-сынып)
Ән мен әзілге толы бұл қойылым – еркін-

дікке ұмтылған шығармашыл жандардың 
достық пен адалдыққа құрылған оқиғасы. Жас 
актерлер шынайы көңілмен ойнап, көрер- 
мендерді шаттыққа бөледі. Қойылым өмірге 
деген сүйіспеншілік пен өз жолыңды табудың 
маңыздылығын жеткізе білді. 

«Снежная королева» (9-сынып)
Қойылым шынайы достықтың, жүректен 

шыққан мейірімнің мұзды да ерітетін құдіретін 
паш етті. Сахнада әр кейіпкер өз бейнесімен 
көрермен жүрегін елжіретті. Бұл туынды ма-
хаббат пен үміттің символына айналды.

«Три богатыря» (10-сынып)
Бұл қойылымда батырлық пен отансүйгіштік 

рухы ерекше көрініс тапты. Көне аңыздардан 

нәр алған сахналық көріністер оқушылардың 
орындауында жарқырап, әділдік жолындағы 
күрес пен бірліктің мәнін көрсетті. Қойылым 
көрерменге жігер мен сенім сыйлады.

«Соловей и роза» (5-сынып)
Бұлбұлдың жанқиярлық махаббаты туралы 

бұл философиялық қойылым көрерменді те-
рең ойға жетеледі. Сахнада балғын жүректер 
шынайы сезімді, сұлулық пен құрбандықты 
нәзік жеткізді. Бұл қойылым – махаббаттың 
асқақтығын, шынайы сезімнің мәнін ұғындыр- 
ған көркем дүние болды.

«Колобок», «Буратино», «Сказка о мёрт-
вой царевне» және тағы басқа ертегілік 
қойылымдар. Балалардың тәтті қиялы мен 
жарқын бейнесіне толы бұл қойылымдар 
кішкентай көрермендерге де, ересектерге де 
қуаныш сыйлады. Әр қойылымда ізгілік пен 
әділет, батылдық пен мейірім жеңіске жетті. 
Түрлі-түсті костюмдер мен шебер ойын сахна 
сиқырының шынайы куәсіндей әсер қалдыр-
ды.

«Шабыт» – тек театр емес, ол – тәрбие, 
достық, ынтымақ, әдебиетке деген сүйіспен-
шілік.

Бұл жоба оқушыларға:
шығармашылық қабілеттерін дамытуға,
көпшілік алдында сөйлеу мәдениетін қалып-

тастыруға,
ұжымда бірлесе жұмыс істеуге,
көркем әдебиетті сезінуге және түсінуге 

мүмкіндік берді.
«Шабыт» жобасының нәтижесінде:
– Оқушылар арасында достық, түсіністік, 

сенім артты;
– Мұғалімдер мен ата-аналар арасындағы 

байланыс нығайды;
– Мектептің рухани өмірі жаңа деңгейге 

көтерілді;

– Әдебиет пен театр арқылы тәрбиелеу ісі 
табысты жүзеге асты.

Осы жобаның табысты жүзеге асуына атса-
лысқан ІТ мектептің орыс тілі мен әдебиеті 
пәні мұғалімдеріне шын жүректен алғысымды 
білдіремін! Сіздердің кәсібиліктеріңіз, шығар-
машылық ізденістеріңіз бен балаларға деген 
шынайы махаббатыңыз – «Шабыт» жобасы-
ның шынайы табысының кепілі. 

Әсия Дүйсенова, педагог-шебер,
IT мектеп-лицейі орыс тілі мен әдебиеті 

пәні мұғалімдерінің әдістемелік бірлесті-
гінің жетекшісі 

Жүрекке жол тапқан із:
«ШАБЫТ» ТЕАТРАЛДЫҚ ЖОБАСЫ

2025 жылдың ақпан айында IT мектеп-лицейінде орыс тілі мен 
әдебиеті пәні мұғалімдерінің бастамасымен «Біртұтас тәрбие» 
бірыңғай тәрбие бағдарламасы аясында ерекше бір рухани жоба 
– «Шабыт» театралдық жобасы дүниеге келді. Жоба шеңберінде 
мектеп қабырғасында «Муза» атты театр құрылып, ол оқушылар-
дың жүрегіне жол тапқан шынайы шығармашылық алаңға айналды.

 Ең атап өтерлік қонақтары-
мыз – атақты велошабандоз 
Александр Винокуров келіп, өзі 
туралы «Александр Винокуров 
– Олимпийский путь» кітабын 
қолтаңбасымен сыйлады.

Ағартушы, баспагер, «Отбасы 
хрестоматиясы» жобасының ав-
торы Санжар Керімбай  «Қаныш 
және Ғылыми Майдан» кітабы 
бойынша тамаша әдеби кездесу 
өткізді. 

Қазақстанның Халық әртісі, 
әнші, продюсер Майра Ілиясова 
да біздің кітапханға ат басын 
бұрып, өз ізгі тілектерін білдірді. 

Қазақстанның Құрметті жур-
налисі, Қазақстанның мәдениет 
қайраткері, Қазақстан Журналис- 
тер одағының мүшесі, Халықа-
ралық Жазушылар одағының 
мүшесі Баймұханов Мұхамедқа-
ли аударған еңбегі «Шыңғысхан 
қауымының тарихы» атты кіта-
бын арнайы тарту етті.

Бұдан да басқа аты аталмаған 
қонақтар мен журналистер, 
ақын-жазушылар, блогерлер, 
жоғары билік өкілдері де бар.

Ал тілге тиек етпек болғалы 
отырған тағы бір есте қаларлық 
оқырманымыз бар еді. 

Бірде есіктен жанарлары нұр 
шаша кірген екі жас – қыз-жігіт. 
Сыпай ғана амандасып, кітап алу 
қағидаларын сұрады. Мен олар 
туралы мәліметтерді тіркей оты-
рып, көзімнің қиығымен өздері-
не жиі-жиі қарағыштап қоямын. 
Себебі бұл екі жас кітапханаға 
ерекше сәуле шашып тұрғандай 

еді... Жігітке немесе қызға сұрақ 
қойсаң, жанарлары жадырап, 
тек күлімдеп тұрып ғана жауап 
береді. Бақыттан бал-бұл жанған 
деген осы болар, сірә!..

 Қай жерде қандай кітап тұрға-
нын түсіндірген соң, оларды 
жеке қалдырдым. Күні бойы 
келген-кеткен оқырмандармен 
жүрсем де оларға назарым ауа 
берді. Бір қарағанымда үстелдің 
астынан бір-бірінің қолынан 
ұстап алған, бір кітапқа қатар көз 
тігіп отыр еді. Тағы бірде кітап 
сөрелерінің алдында Жібегі Тө-
легеннің иығына басын сүйей бір 
қызық әңгіме айтып тұрғандай. 
Жігіттің жанары әлде бір алысты 
ойлап тұр. Бәлкім, екеуінің әдемі 
болашағын ойлап тұрған болар...

Қазіргі алмағайым заманда, 
шынай мөлдір махаббат пен адал 
сезім дегеннен жырақ болып 
бара жатқан қоғамда бұндай 
ерекше махаббатқа куә болудың 
өзі бір тамаша сезім сыйлайды 
екен.

Әдемі кітапханамызда осындай 
әдемі жұптардың келгеніне қуа- 
на қарап тұрып, екеуіне іштей 
бақыт тілеп, көзіммен шығарып 
салдым. 

«Адамды адам еткен – кітап, 
адамзат еткен кітапхана» деп 
Әбіш Кекілбаев айтқандай, кітап- 
хана қашан да рухани қорек 
көзімен қатар үлкен білімге же-
телейтін құдіретті мекен болып 
қала бермек. 

Анаргүл СЛӘМБЕКҚЫЗЫ

ЕРЕКШЕ КІТАПХАНАДА 
ЕРЕКШЕ ҚОНАҚТАР!

Біз үлкен кітапхана болып ашылғалы сан алуан 
оқырмандар мен көптеген қадірлі қонақтар 
келді. Бірі кітап оқуға, бірі кітапхананы көру-
ге, енді бірі әдемі көріністер түсіру үшін бас 
сұғады. Осы оқырмандардың негізінен бәрінің 
іс -әрекеті, болмысы, көзқарасы, сұранысы 
кітапханашының назарында болады. 

Алғашқы жоғары білімін ядро-
лық физика мамандығы бойынша 
алып, кейін өз жүрек қалауымен 
математика пәнінің мұғалімі болу-
ды таңдаған Бекарыс Бақтыбайұлы 
– шын мәнінде өз ісіне жан-тәнімен 
берілген педагог. Мәскеу қаласында 
магистратурада білім алып, ғылыми 
көзқарасы мен терең білімі арқылы 
оқушылардың ой-өрісін кеңейтіп, 
пәнге деген қызығушылығын арт-
тырып келеді.

Бекарыс ұстаздың шәкірттері – 
оның кәсібилігінің, таланты мен 
ізденімпаздығының айқын дәлелі. 
2023-2025 оқу жылдарында 40-тан 

астам оқушысы халықаралық, рес- 
публикалық, облыстық, қалалық 
деңгейдегі пәндік олимпиадалар мен 
ғылыми жарыстарда жүлделі орын-
дарға ие болды. Әсіресе, Қуандықов 
Али, Жанғазин Исатай, Райымбек 
Сұлтан, Мұхамедова Анель сияқты 
дарынды оқушылар бірнеше мәрте 
республикалық деңгейде топ жарды.

Бекарыс Бақтыбайұлы өзі де білім 
беру саласында белсенді. Ол қалалық 
«Lesson Study» семинарына қатысып, 
әдістемелік ізденістерімен бөлісті, 
облыстық және қалалық шахмат 
жарыстарында жүлделі орындар 
алып жүр. Сондай-ақ «Дарын» ғылы-

ми-практикалық орталығы ұйымдас- 
тырған «Математикалық регата» 
олимпиадасының жүлдегері атанды.

Ол үшін ұстаз болу – жай мамандық 
емес, бұл – өмірлік миссия, адами 
борыш. Оқушылармен жұмыс істе-
генде олардың қызығушылығын 
оятып, әр балаға сенім арту арқылы 
биік белестерге жетелейтін, жүрегі 
мейірім мен ұстаздық ар-намысына 
толы мұғалім.

Мұндай ұстаздар мектебіміздің 
тірегі ғана емес, ұлт болашағының 
да темірқазығы.

А. Дүйсенова, педагог-шебер 

ТӘЛІМ

ҰСТАЗДЫҚ – ҰЛЫ МИССИЯ
Білімнің бастауында – ұстаз тұрады. Жақсы ұстаздың жетістігі – шәкіртінің жетістігі. 
Осы бір қарапайым қағида Қосшы қаласындағы IT мектеп-лицейінің математика 
пәні мұғалімі Жақсыбаев Бекарыс Бақтыбайұлының шығармашылық жолына дәл 
келеді.
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БАҒБАН БОЛСАҢ БАҚ ӨСІР, БАЛАМА ДЕП ТАҒЫ ӨСІР

БЮДЖЕТ

БАЛА – БОЛАШАҒЫМЫЗ!

(Басы 1-бетте)

2025 жылдың көктемінде Қосшы қаласында маңыз- 
ды қоғамдық бастама – «Халық қатысатын бюджет» 
жобасы қолға алынды. Игі жоба билік пен қоғам 
арасындағы сенімді көпірге айналып, жергілікті 
мәселелерді халықтың өзі шешуге мүмкіндік беретін 
демократиялық тетікке негізделді. 

Жоба аясында кез келген қала тұрғыны өз аула-
сын, көшесін, тұтас қалалық орта кеңістігін жақ-
сартуға бағытталған ұсыныстарын білдіре алды. 
Аталған бастама әкімдік тарапынан қолдау тауып, 
бюджеттен қаржыландырылады, бұл өз кезегінде 
шешімдердің ашық әрі әділ қабылдануын қамта-
масыз етеді.

Қаңтардың 20-сынан бастап наурыздың 1-іне 
дейін әр тұрғын Қосшы қаласының ресми сайты 
арқылы өз жобасын ұсынуға мүмкіндік алды. Он-
лайн-платформа арқылы жүзеге асқан үдеріс қаты-
сушыларға қолайлы жағдай туғызды. Әрбір адам тек 
бір ғана ұсыныс енгізе алатындықтан, тұрғындар 
өз жобасын жіті ойластырып, маңыздылығы мен 
қажеттілігін ескеріп отырды. Әсіресе аула абаттан-
дыруына қатысты бастамалар бойынша көпқабатты 
үй тұрғындарының жалпы жиналысының хаттама-
сы талап етілді. Бұл – ұсыныстың көпшіліктің ортақ 
келісімімен жасалғанын растайтын маңызды қадам.

Барлық түскен ұсыныстар арнайы құрылған 
Сараптамалық кеңестің талқылауына жолданды. 
Кеңестің құрамында әкімдік өкілдерімен қатар, 
сәулетшілер, инженерлер, қоғам белсенділері бол-
ды. Олар әр жобаны заңға сәйкестік, әлеуметтік 
маңыздылық, идея тұтастығы, болжамды құны 
мен инфрақұрылымдық мүмкіндіктер тұрғысынан 
егжей-тегжейлі саралады. Аталмыш кезең – ұсыныс- 
тардың әділ және жан-жақты іріктелуіне жол ашқан 
шешуші сәт болды.

Сәуір айының басында кеңес дауыс беруге жі-
берілетін жобалардың тізімін бекітті. 1–24 сәуір 
аралығында электронды форматта өткен дауыс бе-

руге қаланың әрбір тұрғыны қатысып, өз таңдауын 
жасай алды. Тәулік бойы қолжетімді электрондық 
жүйе халықтың жоғары деңгейдегі белсенділігін 
қамтамасыз етті. Нәтижесінде ең көп дауыс жи-
наған, кемінде 10 адамның қолдауына ие болған 
жобалар келесі кезеңге – тікелей іске асыруға өтті.

Қосшы қаласы әкімдігінің ресми ақпаратына сәй-
кес, 2025–2026 жылдары төмендегі мекенжайлар 
бойынша абаттандыру жұмыстары басталады:

Аталған аулаларда көгалдандыру, балалар және 
спорт алаңдарын орнату, жарықтандыру жүйесін 
жақсарту сынды жұмыстар жүргізіледі. Барлық 
іс-шаралар тұрғындардың тілектері мен қаланың 
техникалық мүмкіндіктерін ескере отырып жүзе-
ге асырылады. Жұмысты орындаушылар тендер 
арқылы анықталып, сапалы әрі тиімді жұмысқа 
бағытталады.

Әкімдік жобаларды жүзеге асыру барысында да-
уыс саны мен сарапшылардың ұсыныстары негізін-
де кезектілікті сақтайды. Әр кезеңнің барысы мен 
нәтижелері туралы мәліметтер әкімдіктің ресми 
сайтында тұрақты түрде жарияланып отырады. Бұл 
ашықтық тұрғындардың сенімін арттырып, бюджет 
қаражатының әділ жұмсалуына кепіл болады.

Тұрғындар жобалар туралы толық ақпарат алғы-
сы келсе немесе сауалдары болса, Қосшы қаласы 
әкімдігінің тұрғын үй-коммуналдық шаруашылық 
және тұрғын үй инспекциясы бөлімінің маманымен 
тікелей байланыса алады: +7 701 123 4893

«Халық қатысатын бюджет» – ел ішіндегі аза-
маттық жауапкершіліктің көрінісі, тұрғындардың 
қала тағдырына бейжай қарамай, өзгеріс жасауға 
қауқарлы екенін көрсететін нақты қадам. Қосшы 
қаласындағы бұл үдеріс тек инфрақұрылымды 
жаңғыртуға емес, сонымен қатар тұрғындар мен 
билік арасындағы сенім мен әріптестікке негіздел-
ген жаңа мәдениетті қалыптастыруға жол ашуда. 
Ортақ мүдде жолында жұмылған жұдырықтай 
әрекет – нағыз қоғамдық келісім мен өркениетті 
даму үлгісі.

ТҰРҒЫНДАР ТАҢДАЙДЫ, 
ӘКІМДІК ІСКЕ АСЫРАДЫ

  Мерекелік концерттің шымыл-
дығын Нұрболат Сейітмұратов және 
ән үйірмесінің дарынды оқушылары 
«Балдәурен» әнімен ашты. Олардың 
әуезді әні көрермендерге бірден 
жылылық пен қуаныш сыйлағандай. 
Сахна төріндегі өнерпаздар легін 
«Өнер» жас таланттар академиясы 
жалғастырып, қазақтың халық әні 
«Қамажайды» нақышына келтіре 
орындап, көпшіліктің ықыласына 
бөленді. Кішкентай өнерпаздардың 
ішінде ерекше көзге түскен Аяла 
Оразалы «Дос болу керек» әнімен 
достықтың маңызын жеткізсе, «Жай-
на» би тобы мен «KHAMITOVA DOJO» 
орталығы «Домбыра» биімен сахна-
ны қыздырып, қазақ өнерінің бай-
лығын паш етті.

  «JANA BELES» балаларды дамыту 
орталығы да бұл мерекеге ерекше 
дайындықпен келген. Аталған ор-
талықтың тәрбиеленушілері Жақан 
Бейбарыс пен Ұлан Базарбаев «Жан 
досыма» әнін орындап, достықтың 
құндылығын еске салды. Одан ке- 
йін Жеңіс Бақберген мен Нұрдаулет 
Қауланбек «Әке мен бала» әнімен 
әке мен бала арасындағы ыстық 
қарым-қатынасты әсерлі жеткізді. 
«Өнер» жас таланттар академия-
сының орындауындағы «Достық 
ырғағы» биі сахнаға ерекше көрік 
беріп, көрермендерді өнерге там-
сандырды.

   Мерекелік шара аясында Қосшы 
қаласы Қоғамдық мәдени-спорт 
кешенінің басшысы Ақылбек Дана-
бекұлы сөз сөйлеп: «Бала – өмірдің 
мәні, тіршіліктің сәні. Сондықтан бұл 
мерекенің маңыздылығы жоғары. 
Біздің бақытымыз бен болашағы-
мызға айналған балаларға арналған 
шара сіздерге ұнап жатыр деген 
сенімдеміз. Аспанымыз ашық, әр 
күніміз қуаныш пен мерекеге тол-

сын!» деп ізгі тілегін арнады.
  Әнші Сара Өсиетқызының 

«Тәп-тәтті» әні орындалғанда, сахна 
төрінде Мөлдір Омарованың «Tanym 
kids models» авторлық киімдер топ-
тамасы көрсетіліп, өнер мен сәннің 
үйлесімін көрсетті. Бұл – балалардың 
шығармашылық әлеуетін толыққан-
ды ашуға бағытталған ерекше идея 
болды.  Қарақат Қарабай «Бала 
тілегі» әнін орындаса, «Айқаракөз» 
бишілер тобы «Құрбылар» биімен 
көрермендердің қошеметіне бөленіп, 
би өнерінің құдіретін паш етті.

 Тайтөбе мәдениет үйі жанын-
дағы ән үйірмесінің оқушысы Тоқан 

Бұлақ «Жас дәуірдің түлегіміз» әнін 
нақышына келтіре орындап, жастар-
дың жігерін оятты. «JANA BELES» ба-
лаларды дамыту орталығынан кел-
ген Нұрайым Раджан, Ясмин Мәктай 
және Сезім Сафиолда «Бақытты 
қарсы алайық» әнімен мерекелік 
көңіл күй сыйлады. Ал «Кәусәр» 
бишілер тобының орындауындағы 
үнді биі кешке ерекше экзотикалық 
реңк қосып, жиналғандарды сиқы-
рлы әлемге жетелегендей болды. 
Нұрайша Елікжанқызы «Көңілді күн» 
әнін шырқаса, «Тұмар» би тобы мен 
«Сауран club» дамыту орталығы-
ның орындауындағы «Моншақтар» 

биі жиналғандарды таңғалдырды. 
«Өнер» жас таланттар академия-
сының оқушылары «Сен сұлу» әнін 
нақышына келтіре орындаса, Ай-
герім Дәулетқан «Арманыма асығып 
барам» әнімен өз өнерін көрсетіп, 
арманға жету жолындағы талпыны-
сын жеткізгендей. «JANA BELES» ба-
лаларды дамыту орталығы заманауи 
«Step» биімен сахнаны тербеді.

  Концерт бағдарламасы әрі қарай 
Аян Төлегеннің «Бременский му-
зыканты» әнімен жалғасып, ерек-
ше дарынын көрсетті. Таңшуақ 
Қуантқанқызы «Ертегілер елінде» 
әнімен балаларды сиқырлы әлемге 

жетеледі. «Өнер» жас таланттар ака-
демиясының «Би ағыны» биі және 
«JANA BELES» балаларды дамыту ор-
талығының «Тау ішінде» халық әніне 
қойылған биі жоғары деңгейде өтіп, 
халық тамаша қабылдады. Концерт 
соңында «JANA BELES» балаларды 
дамыту орталығының әншілері «Қос-
шы әнім» әнімен мерекелік кешті 
қорытындылап, жиналған қауымға 
ұмытылмас әсер сыйлады. Мерекелік 
бағдарлама аясында қаланың кіш-
кентай тұрғындары жер бетіне қиял- 
ға ерік беріп, түрлі бояумен сурет 
салып, белсендігі үшін сыйлық алды. 

Мерекелік концертті тамашалаған 
қарт көрермен Нағима әже өзінің 
ризашылығын білдіріп, мерекелік 
шараның жоғары деңгейде өткенін 
атап өтті. Ол: «Бүгін ерекше күн. 
Қуанышымызды арттырып, бақыты-
мызды еселеген балалар күні құтты 
болсын! Бақытты балалық шақ, 
ашық аспан, тыныштық тілеймін! 
Концерт өте жоғары деңгейде өтіп 
жатыр», деп ақ тілегін арнады. Ақ 
жаулықты ананың осындай жылы 
лебізі балаларға бақытты болашақ 
тілеумен қатар, осындай іс-шаралар-
дың маңыздылығын көрсетеді.

Бұл мерекелік шара Қосшы қа-
ласының жас тұрғындары үшін 
ұмытылмас әсер қалдырып қана 
қоймай, олардың шығармашылық 
қабілеттерін дамытуға үлкен серпін 
берді. Балаларды қорғау күні – тек 
сыйлықтар мен ойын-сауықтар 
күні емес, бұл әр баланың бақыт-
ты, қауіпсіз және толыққанды өмір 
сүруге құқығы бар екенін еске са-
латын маңызды күн. Қосшы қаласы 
бұл күнді лайықты тойлап, өскелең 
ұрпаққа деген қамқорлығын айқын 
көрсетті.

                                        
 Гүлназ БИСЕН 

БАЛАҚАНДАРДЫҢ МЕРЕКЕСІ
Жаз мезгілінің алғашқы күні, сиқыр мен ғажайыптың, шаттық пен қуаныштың 
мерекесі – 1 маусым – Халықаралық балаларды қорғау күні Қосшы қаласында 
ерекше салтанатпен аталып өтті. Бұл күн кішкентай азаматтардың бақытты 
балалық шағын тойлауға арналған нағыз мейрамға айналды. Мерекелік шара 
Қосшы қаласы Мәдениет үйінің амфитеатрында ұйымдастырылып, жиналған 
қауымға ауқымды концерттік бағдарлама, есте қаларлық сый-сияпаттар мен 
тамаша көңіл күй сыйлады.

Кәсіптік оқыту жұмыс берушілердің 
сұранысы бойынша оқу ұйымдарын-
да да, сондай-ақ жұмыс берушілердің 
өз өндірістік базасында да өткізіледі. 
Оқу мерзімі таңдалған мамандыққа 
байланысты өзгеріп отырады, бірақ 
жалпы ұзақтығы 6 айдан аспайды.

Қысқа мерзімді кәсіптік оқудан 
өту үшін азаматтар тұрғылықты 
жері бойынша Мансап орталығына 
жүгінуі қажет. Ал ауылдық елді ме-
кендерде тұратын азаматтар кент-
тердің, ауылдық округтердің немесе 
аудандық маңызы бар қалалардың 
әкімдіктеріне өтініш бере алады.

Оқуға қатысатын азаматтар мемле-
кет тарапынан жан-жақты қолдауға 
ие болады. Атап айтқанда, оқу ақы-
сы толық көлемде өтеледі. Сонымен 
қатар қатысушыларға стипендия 
немесе жалақы төленеді, жол жүру 
шығындары қарастырылады. Егер 
оқыту басқа елді мекенде өтетін 
болса, тұрғын үйді жалдау бойынша 
шығындарды жабуға материалдық 
көмек көрсетіледі.

Кәсіптік оқуға жіберілу үшін төмен-
дегі құжаттар қажет:

– өтініш;
– жеке басын куәландыратын құ-

жат;
–  еңбек қызметін растайтын құжат-

тар (бар болса);
–  білімі туралы құжат (аттестат, 

куәлік, диплом), сондай-ақ оқытудан 
өткенін растайтын құжаттар (куәлік, 
сертификат);

–  075/у нысаны бойынша денсау-
лық жағдайы туралы медициналық 
анықтаманың көшірмесі.

Оқуды сәтті аяқтаған соң жұмыс 
беруші мен қатысушы арасында 
әлеуметтік келісімшарт жасалады. 
Бұл келісімге сәйкес, оқу ұйымында 
білім алған азаматтар кемінде 6 ай 
мерзімге жұмысқа орналастырыла-
ды. Ал өндірістік жерде оқып, тәжіри-
бе жинақтағандар кемінде 12 ай 
жұмыс орнымен қамтамасыз етіледі.

Кәсіптік оқыту – бұл кәсіби дамуға 
жол ашатын, табысты еңбек етуге 
бастайтын тиімді бағдарлама. Жаңа 
дағды, нақты қолдау, сенімді болашақ 
– барлығы сіздің қолыңызда!

Жанар АХМЕТОВА

КӘСІП ТҮБІ – НӘСІП

Еңбек нарығында сұранысқа ие болу үшін жаңа ма-
мандық меңгеру немесе бұрынғы біліктілікті арттыру 
– бүгінгі таңда әрбір азамат үшін маңызды. Осы мақ-
сатта елімізде кәсіптік оқыту бағдарламалары жүзеге 
асырылуда. Бағдарлама аясында кәсіби даярлау, қайта 
даярлау, жаңа кәсіптерді меңгеру және еңбек дағды-
ларын жетілдіру қарастырылған.

ТҰРАҚТЫ ЖҰМЫСҚА 
СЕНІМДІ ЖОЛ
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ЖЕГІ ҚҰРТ

АДАМ ЖӘНЕ ЗАМАН

Экстремизм дегеніміз – заңсыз, 
агрессивті жолмен өз пікірін тықпа-
лау, басқа көзқарастарды жоққа 
шығару, діни ұстанымды саяси 
құралға айналдыру. Ал діни экстре-
мизм – дін атын жамылып, қоғамда 
алауыздық туғызатын, қантөгіске 
дейін баратын радикалды әрекеттер 
жиынтығы. Мұндай теріс пиғылды 
ұйымдар әсіресе жастарды арбайды, 
өйткені жастар – ізденіс үстінде, бо-
лашаққа сеніммен қарайтын, бірақ 
әлеуметтік әділетсіздікке сезімтал, 
өмірлік тәжірибесі аз буын. 

Жастар неліктен оңай арбалады? 
Жастардың діни радикал ағымдарға 
оңай арбалуының бірнеше себебі 
бар. Біріншіден, олар рухани із-
деністе болған кезде өмірдің мәні 
мен мақсатын түсінуге тырысады. 
Бұл кезеңде дұрыс бағыт-бағдар 
берілмесе, жастар жалған уәделерге 
сеніп, шындық пен өтірікті ажырата 
алмай қалуы мүмкін. 

Екіншіден, әлеуметтік жағдай да 
әсер етеді. Жұмыссыздық, білім-
сіздік, отбасындағы қиыншылықтар, 
қоғамда өз орнын таппау – мұның 
бәрі деструктивті діни бағытқа 
түсіп кетуге ықпал болуы мүмкін. 
Мұндай кезде экстремистік топтар 
өздерін «құтқарушы» ретінде өзін 
таныстырып, жалған идеология- 
сын таңады.  

Үшіншіден, интернет пен әлеу- 
меттік желілердің ықпалы зор. 
Қазіргі жастардың басым бөлігі 
ақпаратты ғаламтордан алады. 
Өкінішке қарай, ол жерде радикал-

ды ағымдардың үгіт-насихаты да 
көптеп кездеседі. Білімсіз немесе 
діни сауаты таяз жастар мұндай 
материалдарға сеніп қалып жатады.

Бұдан қорғанудың жолы – білім 
мен тәрбие. Жастарды діни экстре-
мизмнен қорғаудың ең басты жол-
дарының бірі санада дұрыс ақпарат 
қалыптастыру. Әсіресе діни са- 
уаттылықты арттыру аса маңызды. 
Жасөспірімдер мен студенттерге 
діннің шынайы мәні, оның гума-
нистік қағидалары, толеранттылық 
пен бейбітшілікке шақыруы дұрыс 
түсіндірілуі тиіс. Бұл ретте арнайы 
дәрістер, кездесулер ұйымдасты-
рылып, білікті теологтар мен дін-
танушылар жастармен жиі тікелей 
жұмыс істеуі қажет. Қосшы қаласы 
аумағында да қалалық әкімдіктің 
қолдауымен жыл сайын жастарға 
арналған ақпараттық түсіндірме 
жұмыстары жүргізіліп келеді. 

Сонымен қатар зайырлы білім де 
маңызды рөл атқарады. Ғылыми 
дүниетаным, сыни ойлау қабілеті, 
ақпаратты саралап қабылдау мәде-
ниеті қалыптасқан жастар радикал 
идеологияға төтеп бере алады. Сол 
себепті патриоттық тәрбие мен аза-
маттық жауапкершілікті арттыруға 
баса назар аудару қажет. 

Отбасының рөлі де аса маңызды. 
Бала тәрбиесі, оның тұлғалық қа-
лыптасуы ең алдымен ата-ананың 
қолында. Отбасында берілген құн-
дылықтар, адамгершілік тәрбие, 
шынайы сенім бұл экстремизмге 
қарсы ең мықты қалқан. 

Қоғамда діни экстремизммен 
күрес туралы сөз қозғалғанда көбі-
не мемлекет пен құқық қорғау 
органдарының, оқу орындары 
мен дін мамандарының жұмысы 
айтылып жатады. Алайда бұл мәсе-
леде ұмыт қалмауы тиіс ең маңызды 
тарап – ата-ана. Себебі баланың ең 
алғашқы тәлім-тәрбиесі, дүниета-
нымы мен рухани негізі отбасында 
қалыптасады немесе көрінеді.   

Әрбір бала ата-анасының айна-
сы. Қандай ортада өссе, қандай 
әңгіме тыңдаса, соны санасына 
сіңіреді. Егер отбасында мейірім 
мен түсіністік, өзара сыйластық 
болса, балада өмірге сенім, қоғамға 
деген оң көзқарас қалыптасады. Ал 
керісінше, отбасында ұрыс-керіс, 
салқындық, қадағалаусыздық болса, 
бала сыртқы ықпалға тез берілгіш 
болады. 

Радикалды ағымдардың жасты 
арбаудағы негізгі әдісі рухани әлсіз, 
жалғызсыраған, қолдаусыз қалған 
жастарды нысанаға алу. Мұндай 
жастар көбінесе отбасынан қажет-
ті жылулықты таппағандар болып 
шығады. Демек, бала тәрбиесіне 
немқұрайлы қарау баланың бола-
шағына кері әсер етуі мүмкін.  

Көптеген ата-ана баласының 
дінге қызығушылығын байқап, 
оны қолдағанымен, оның қандай 
бағытқа бет алғанын бақыламай 
немесе ажырата алмай жатады. Бұл 
үлкен қателік. Жастар көп жағдай-
да өздігінен интернеттен ақпа-
рат іздейді, ал ол жерде шынайы 

дін мен жалған ілімнің аражігі 
әрқашан анық бола бермейді. 
Сондықтан ата-ананың өзі де діни 
сауатты болуы маңызды.  

Баламен терең әңгімелеспей, тек 
бұйырумен, талап қоюмен шектелу 
бұл баланың сырын іште сақтап, 
ата-анасынан алыстауына себеп 
болады. Ал экстремистік идео-
логиялар осындай бос кеңістікті 
толтыруға ұмтылады. Сол үшін 
ата-аналар баламен ашық, сенімді 
диалог жүргізе білуі керек. Оның 
қызығушылығын, қорқынышын, 
армандарын түсінуге тырысу ба-
ланың санасына бөгде ойлардың 
енуіне тосқауыл болады. 

Жастар өз ортасының ықпалын-
да да болады. Сол себепті ата-ана 
баласының кіммен араласатынын, 
қандай сайттарды қарайтынын, 
интернеттен қандай видеолар 
көретінін білсе, бұны болашағына 
деген алаңдаушылық деп білу қа-
жет. Бұл жердегі басты мақсат ты- 
йым салу емес, бірге қызығушылық 
таныту, баламен бірге іздену. Мыса-
лы, балаңыз қай жерден білім алып 
жүр? Қай уағыздарды тыңдайды? 
Міне, осыны бейжай қалдырмау қа-
жет. Егер бала радикалды бағытқа 
бет алса, оның тілі, киімі, мінезі 

өзгере бастайды. Мұндай белгілерді 
ерте байқау үлкен мәселелердің 
алдын алады. 

Мемлекет тарапынан қабыл-
данған діни экстремизмге қарсы 
заңдар мен бағдарламалар бар. 
Алайда бұл бағыттағы жұмыстарды 
тек мемлекетпен  шектеуге болмай-
ды. Қоғам белсенділері, үкіметтік 
емес ұйымдар, еріктілер қозғалысы 
да бұл іске белсенді араласуы тиіс. 

Қорыта келе, діни экстремизм 
қоғам үшін қауіпті құбылыс. Бұл 
қауіп әсіресе жастарға қатты әсер 
етеді. Сондықтан бұл мәселеге тек 
қауіпсіздік тұрғысынан емес, тәр-
биелік, білімдік, әлеуметтік, пси-
хологиялық тұрғыдан қарау қажет. 
Жастарды қорғау тек мемлекеттің 
ғана емес, әрбір ата-ананың, ұстаз-
дың, қоғам мүшесінің азаматтық 
міндеті. Біз оларды жалған идео-
логиядан сақтап, шынайы өмірлік 
құндылықтарға жетелегенде ғана 
ертеңгі күнге сеніммен қарай ала-
мыз.

«ALDASPAN» талдау орталығы», 
Қосшы қаласы ішкі саясат, 

мәдениет, тілдерді дамыту және 
спорт бөлімінің мемлекеттік 

әлеуметтік тапсырысы бойынша

ДІНИ ЭКСТРЕМИЗМНЕН 
ЖАСТАРДЫ ҚАЛАЙ ҚОРҒАЙМЫЗ?

Қазіргі заманның күрделі мәселелерінің бірі – діни экстремизм. Бұл құбылыс, 
әсіресе жастар арасында өз ықпалын жүргізіп, қоғам қауіпсіздігіне қатер төн-
діріп отыр. Жаһандану дәуірінде ақпарат еркін таралып, түрлі идеологиялар 
ашық насихатталатын уақытта жастардың санасын жат ағымдардан қорғау – 
мемлекет пен қоғамның ортақ міндеті. 

Айта кету керек, 2022 жылы  
Қазақстан Республикасының 2022-
2026 жылдарға арналған сыбай-
лас жемқорлыққа қарсы саясаты-
ның Тұжырымдамасы бекітілді.  
Қазақстан Республикасының 2015-
2025 жылдарға арналған сыбайлас 
жемқорлыққа қарсы стратегиясы 
қабылданған сәттен бастап біздің 
мемлекетімізде сыбайлас жемқор-
лықты барынша азайту бойынша 
орасан зор жұмыс жүргізілді.

Мәселен, «Қазақстан Республика-
сының мемлекеттік қызметі туралы» 
ҚР Заңымен мемлекеттік қызметтің 
«мансаптық» моделіне көшу қамта-
масыз етілді, ашық конкурстық ірік-
теу, құзыреттілік негізінде ілгерілету 
тетіктері арқылы меритократия 
қағидаттары енгізілді. Командалық 
орын ауыстыру үшін жағдайлар 

қысқартылды, мемлекеттік қызмет-
шілердің тиімділігін бағалау жүйесі 
түбегейлі қайта қаралды, жұмыс 
нәтижелеріне байланысты еңбекақы 
төлеудің жаңа жүйесі сынақтан 
өткізілді.

Осы жаңа енгізулердің арқасында 
материалдық, әлеуметтік жағдайы 
мен мәртебесіне қарамастан, бар-
лық азаматтардың қалаған лау-
азымға орналасу мүмкіндігі бар; 
биліктің жоғарғы эшелондарында 
туыстық байланыстар мен таны-
стардың болуы оның жұмысқа орна-
ласуына да әсер етпейді. Бұл қазіргі 
мемлекеттік қызметшілерге оларды 
жоғарылату кезінде де қатысты. 

Мемлекеттік қызметшілерге ең-
бекақы төлеудің жаңа жүйесін ен-
гізу сыбайлас жемқорлық құқық 
бұзушылықтарға нөлдік төзімділікті 

қалыптастыруға өте оң әсер етеді.
Айта кету керек,  Сыбайлас 

жемқорлыққа қарсы іс-қимыл үшін 
жұртшылықтың әлеуеті белсенді 
пайдаланылуда, бірқатар үкіметтік 
емес ұйымдар ұсынған қоғамдық 
бақылау күшейтілді. Сыбайлас 
жемқорлыққа қарсы іс-қимыл агент-
тігінің жанынан қоғамдық өкілдер-
ден тұратын арнайы мониторингтік 
топтар құрылды, олардың басты 
мақсаты – сыбайлас жемқорлыққа 
қарсы стратегияның іске асырылуын 
бағалау.

Сыбайлас жемқорлыққа қарсы 
іс-қимылдың маңызды фактор-
ларының бірі бизнес-процестерді 
автоматтандыру болып табылады. 
«Цифрлық Қазақстан» мемлекеттік 
бағдарламасы қазақстандықтардың 
мемлекеттік қызметтерін алу үшін 

қолайлы жағдай жасауға, сондай-ақ 
мемлекеттік органдарға жүгінген 
кезде тікелей байланысты болдыр-
мауға арналған.

Бүгінгі таңда мемлекеттік қызмет-
ті «бір терезе» қағидаты бойынша 
алуға болады, халыққа қызмет көр-
сету орталықтарына немесе элек-
трондық үкімет порталы арқылы 
жүгіну жеткілікті (www.egov.kz).

Алдын алу шараларынан басқа, 
сыбайлас жемқорлық үшін жауап-
кершілік және жазаның бұлтартпас- 
тығын қамтамасыз ету күшейтілді. 
Сыбайлас жемқорлық қылмыс жа-
саған адамдар үшін мемлекеттік 
қызметке және квазимемлекеттік 
сектор субъектілеріне жұмысқа ор-
наласуға өмір бойы тыйым салынды.

Сонымен қатар ауыр және аса 
ауыр сыбайлас жемқорлық қыл-

мыстары үшін сотталғандар үшін 
шартты түрде мерзімінен бұрын 
босату мүмкіндігі алынып тасталды. 
Парақорлық үшін жазаны ең төменгі 
қауіпсіздік мекемесінде бірден өтеу-
ге тыйым салынды.

Сыбайлас жемқорлық – терро-
ризммен және елдің қорғаныс қа-
білетінің төмендеуімен қатар мем-
лекеттің ұлттық қауіпсіздігіне аса 
маңызды қатерлердің бірі. Бұл мәсе-
леге Қазақстан Республикасының 
Президенті мен Үкімет тарапынан 
ерекше көңіл бөлінуі бекер емес. 
Мемлекеттегі сыбайлас жемқор-
лықты жою өмірдің барлық салала-
рына оң әсер етеді: денсаулық сақтау, 
білім беру, әлеуметтік қамсыз- 
дандыру және т.б.

Бұл ауруға қарсы тұру – елдің әрбір 
азаматының міндеті!

СЫБАЙЛАС ЖЕМҚОРЛЫҚҚА ҚАРСЫ 
ІС-ҚИМЫЛ ӘДІСТЕРІ

Қазіргі уақытта сыбайлас жемқорлық азаматтардың өмір сүру деңгейі мен әл-ау- 
қатына тікелей әсер ететін қазіргі қоғамның негізгі проблемаларының бірі бо-
лып табылады. Әлемдегі бірде-бір мемлекет сыбайлас жемқорлықты толығымен 
жойған жоқ, тек оның деңгейін төмендетуге болады. Біздің мемлекетіміздің осы 
әлеуметтік зұлымдықпен белсенді күресіп жатқаны қуантады, оны төмендету 
үшін қабылданып жатқан шаралар осының жарқын дәлелі болып табылады.
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ӨСЕТІН ЕЛДІҢ ҚАРТЫ ҚАЗЫНА БОЛАР, ӨСПЕЙТІН ЕЛДІҢ ҚАРТЫ ҚАЗЫМЫР БОЛАР

ТӘЛІМ МАМАН ТҮСІНДІРМЕСІ

АУЫЛДАН ШЫҚҚАН ЖАУЫНГЕР

Бұл жазбаны Екінші дүниежүзілік соғыстың 
40 жылдығында біздің көршіміз, Көкжыра 
ауылы М.Әуезов атындағы орта мектебінің 
қазақ тілі мен әдебиет пәнінің мұғалімі  
Баяхметов Сұлтан аға атаммен кездесіп, сұх-
бат алып, жазып қалдырған екен.

Атамның күнделігінен:
 «1941 жылдың жазы. Бүгін де күн күнде-

гідей тыныш еді. Барлық жұрт, көктемнің 
қызу шаруасына кірісіп жатқан-ды. Бірақ бір 

күнде қала ішіне суық хабар тарады – соғыс 
басталды...»

Маултай атам сол кезде 22 жаста ғана еді. 
Жүрегі «елім» деп соққан ол кісі көп ойлан-
бастан, майданға аттануға шешім қабылдай-
ды. 

«Ел басына күн туғанда ер етігімен су кешпе-
се, намыс қайда?!» деп, әскери комиссариатқа 
өзі сұранып барып, майданға жазылады.

1941жылдың 23 шілдесінде жаңадан 
құрылған Морозов атындағы 29 кавалерия- 

лық дивизияның құрамына кіріп, Беларус- 
тың Молодечно станциясында алғаш рет неміс- 
терге қарсы соғысқа қатысады.

1941 жылы 29 қазанында Чкаловск қа-
ласында 29 кавалериялық дивизияда атты 
әскер барлаушыларының взвод командирінің 
орынбасары болады. Батыс Беларусь майда-
нының құрамында екі рет соғысқа қатысып, 
Смоленск, Великие Луки, Харьков қалаларын 
азат етеді. Бұл атам қатысқан ұрыстардың тек 
бірнешеуі ғана.

Фашистік Германияның шабуылын тойта-
рып, қатты соққы бере отырып, Отанымыздың 
шекарасынан қуып шығуға 25 км қалғанда, 
1944 жылы 1 ақпанда ауыр жараланады. Уфа 
қаласындағы ЭГ-5915 әскери госпиталінде 6 
ай емделеді.

Түн ұйқысын төрт бөліп, суық окопта жатса 
да, Отан алдындағы борышын адал атқарды. 
Оның ерлігі үшін бірнеше медальдармен 
марапатталады. Омырауындағы «Қызыл Жұл-
дыз», «Жауынгерлік ерлігі үшін» медальдары 
– соның куәсі.

Соғыс аяқталып, елге оралғанда, ауыл оны 
ерекше құрметпен қарсы алды. Бірақ атам 
ешқашан ерлік жасадым деп кеуде қаққан 
жоқ. Қайта: «Біздің қайтпаған талай доста-
рымыз бар, солар шын батыр еді», дейтін 
әрдайым.

Бейбіт өмірде ауыл шаруашылығында еңбек 
етіп, ұрпақ тәрбиеледі.

Атамыздың өмір жолы – ерлік пен еңбекке, 

төзім мен сабырға толы жарқын үлгі.
Ерлік – сөзбен емес, іспен дәлелденетін 

қасиет. Осы қасиеттің жарқын үлгісін мен өз 
атамның өмірінен көремін. Ол – Екінші дүние- 
жүзілік соғыстың ардагері, ел үшін жанын 
шүберекке түйіп, от пен оқтың ортасынан 
аман оралған жауынгер.

Атамның кеудесінде жарқыраған медаль-
дары – тарихтың үнсіз куәгері. Ол ордендер 
– тек темір емес, әрқайсысында жүрекпен 
төгілген қан мен тер, жанқиярлық пен сабыр 
жатыр. Осы ерлігі үшін мен әрқашан атаммен 
мақтанамын.

Ерлік – ұрпаққа үлгі. Атам сияқты ержүрек 
азаматтар болмаса, бүгінгі бейбіт өмір де бол-
мас еді. Сондықтан мен ерлік деген ұлы ұғым-
ды жүрегімде мәңгі сақтаймын. Атам – менің 
мақтанышым, менің үлгі тұтар тұлғам! Мен 
атамның ұрпағы болғаныма қуанамын. Оның 
ерлігі – менің жүрегімде мәңгі сақталады. 

Қазіргі кезде артында қалған ұрпақтары – 
балалары, немерелері, шөберелері атамызды 
мақтанышпен айтып, сағына еске аламыз.

Немересі Әсемгүл Маултаева, 
Қосшы қаласы

МЕНІҢ АТАМНЫҢ МАЙДАНДАҒЫ ЖОЛЫ
Менің атам Маултай Сыдықов Семей облысы Ақсуат ауданының Көктүбек ауылында 1919 жылы дү-
ниеге келген. 1939 жылы желтоқсан айының аяғында Совет армия қатарына шақырылады. Беларусь 
Республикасының Минск қаласында 250 артиллерия полкында әскери қызметін атқарады. Полк 
мектебінде байланысшы курсын оқыды.

Сол бәйтерек көлеңкесінде ұрпақ өніп, 
сана мен салт тамыр жайды. Ал сол 
көлеңке кейде елеусіз, кейде ескерусіз 
қалатыны – бүгінгі күннің жүрек сыздатар 
шындығы. Мен өзімді бақытты жандардың 
қатарына қосамын. Себебі, мені тербет-
кен бесік ата-анамның емес, ата-әжемнің 
қасындағы қараша үйдің төрінде тұрған-
дай. Тағдыр мені 8 айымда сол кісілердің 
құшағына табыстапты. Сол сәттен бастап 
мен – даланың иісін сіңірген, бәйтеректей 
бабалар сөзін құлағына құйып өскен бала 
болдым. Атамның әрбір ақылы мен үшін 
өмір сабағы болды. Апамның алақаны – 
менің алғашқы мейірім мектебім еді.

Олардың аузынан шыққан әр сөз – 
шежіре, әр іс – өнеге. Апам таңмен таласа 
тұрып, самаурынның шоғын үрлегенде, 
соның ыстық буымен бірге өмірдің тұнық 
иісін сезетінмін. Атам маған бесік жы-
рының мәнін, маңдай тердің қадірін, бір 
ауыз сөздің салмағын үйретті. Сол күндер 
мен үшін алтын дәуір, әр сәті – жүрекке 
жазылған өлең жолдарындай мәңгі. 

Қазір ойласам, мен сол қарттардың 
қасиетті тәрбиесімен емес, ұлттың жүре-
гімен өскен екенмін. Олар маған кітаптан 
оқылмайтын өмір сабағын берді. Тіпті 
үнсіз отырудың, терең ойланып сөйлеудің, 
жанға тіке қараудың өзі – тәрбиенің тілі 
екенін мен сол кісілерден білдім. 

Бүгінде көп үйде қария жоқ. Үнсіз қалған 
төрде жыр айтылмайды, кеңес айтатын 
кемеңгер де, дастархан басындағы тұғыр 
да солармен бірге ұмытылып барады. Ал 
мен үшін олар – ұмытылмайтын бейне. 
Әжемнің алақанын сағынғанда, көктемгі 
жаңбырдың иісінен мейірім іздеймін. 
Атамды ойласам, самал желдің арасын-
да оның баяу үні естілетіндей болады. 
Өйткені олар менің жанымда ғана емес, 

жанымның ішінде.
Қарттар – өмірдің шежіресі ғана емес, 

сол шежірені тірідей арқалап жүрген 
тірі тарих. Олар – ұлттың алтын қазығы. 
Сол қазық босап кетсе, ұрпақтың бағыты 
бұлыңғыр тартып кетпей ме? Қарттарға 
қамқор болу – құр міндет емес, рухани бо-
рыш. Әр қария – өмірдің кітабы. Ол кітап 
жабылмасын десек, әрбір бетіне құрмет-
пен қарап, жылылықпен сөйлеуіміз керек. 
Себебі біз ертең сол кітаптың жалғасына 
айналамыз..

 БАЯН НАҒАШЫБАЙ, “ Бонус” шығар-
машылық бастамалар орталығы

ҚАРТТАР – 
ӨМІРДІҢ ШЕЖІРЕСІ 

Қоғамның рухани биігі мен адамдық келбеті – қарттарға 
деген көзқарастан көрінеді. Өйткені әрбір қария – жылдар 
мен жолдардың куәсі, жүрегінде ғасырлық тарихтың сыны 
қалған, көкірегінде ел шежіресі шекеленген алып бәйтерек. 

Қазақстан Республикасы Қаржы министр-
лігінің Стратегиялық жоспары шеңберінде 
Ақмола облысы бойынша ішкі мемлекеттік 
аудит департаменті (Одан әрі - «Департамент») 
бұзушылықтарды уақтылы анықтау және жолын 
кесу, Ақмола облысының мемлекеттік органда-
ры мен квазимемлекеттік сектор объектілерінің 
бюджет қаражатын толық және уақтылы игеру-
ге бағытталған ішкі процестердің тиімділігін 
арттыру бойынша белгілі бір жұмыс жүргізуде.

Барлық аудиторлық тексерулер тәуекел-
дерді басқару жүйесіне негізделген және 
бұзушылықтарды ғана емес, олардың пайда 
болу себептерін де анықтауға және уақтылы 
жоюға бағытталған.

Жедел ден қою шараларын қабылдау және 
бюджет қаражатының тиімсіз және негізсіз 
пайдаланылуын болғызбау мақсатында қазына-
шылық органдары әзірлеген тәуекелдер бейін-
дерінің негізінде алынған тәуекелдік төлемдер 
мен шарттар талданады.

Білім беру, денсаулық сақтау, мәдениет және 
спорт саласындағы жалақыны төлеуге бағыт-
талған бюджет қаражатының пайдаланылуын 
бақылауды күшейту мақсатында Ішкі мемле-
кеттік аудит комитеті (бұдан әрі - Комитет) 
«Онлайн бюджеттік мониторинг» Модулінің 
(бұдан әрі-ОБМ) функционалын кеңейтті.

Департамент 2025 жылғы 1 қаңтардан 21 ма-
мырға дейінгі кезеңде жалақыны өтеу арқылы 
төлеуге мониторинг жүргізді және жалпы 
сомасы 1 млрд 554 млн теңгеге 4 344 тәуекел 
төлемдері (1 177 жеке тұлға) бойынша барлығы 
227 ден қою хаттары (хабарламалар) жолданды, 
оның ішінде:

- білім беру саласында-жалпы сомасы 1 млрд 
443 млн теңгеге 4 040-ші тәуекел төлемдері  
(1 043 жеке тұлға) бойынша 175 хабарлама; 

- дене шынықтыру және спорт саласында-жал-
пы сомасы 75 млн 335 мың теңгеге 223 тәуекел 
төлемі бойынша 26 хабарлама (75 жеке тұлға);

- мәдениет саласында-жалпы сомасы 15 млн 021 
мың теңгеге 35 тәуекел төлемі бойынша 19 
хабарлама (29 жеке тұлға).

«Карт-шот бойынша жеке тұлға деректерінің 
сәйкес келмеуі» бейіні бойынша 34 тәуекел 
төлемінің ішінде тәуекелдің ең көп бөлігі Шор-
танды ауданының мәдениет объектілеріне 
тиесілі екенін атап кеткені жөн. 

Сондай-ақ денсаулық сақтау саласында-жал-
пы сомасы 20 млн 685 мың теңгеге 46 тәуекелді 
төлем (30 жеке тұлға) бойынша 7 хабарлама 
жолданған.

Ақмола облысы бойынша ішкі  
мемлекеттік аудит департаменті 

ОНЛАЙН БЮДЖЕТТІК МОНИТОРИНГ

Қазақстан Республикасы Қаржы министрлігінің Ішкі мемлекеттік 
аудит комитетінің Ақмола облысы бойынша ішкі мемлекеттік аудит 
департаменті «Онлайн бюджеттік мониторинг» модулі арқылы жа-
лақы төлеудің жүргізілген мониторингінің нәтижелері.
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ОБЩИМИ УСИЛИЯМИ ГОРУ СВЕРНЁШЬ

СЕЗОН ТРУДАПАРТИЙНАЯ ЖИЗНЬ

ПОД КОНТРОЛЕМ

Полосу подготовила  Жанар  АХМЕТОВА 

В Косшы продолжается строитель-
ство важного социального объекта – 
новой водопроводной сети, реализуе- 
мой за счёт активов, возвращённых 
в государственную собственность. 
Этот масштабный проект направлен 
на обеспечение жителей города каче-
ственной и стабильной питьевой во-
дой. Обеспечение населения чистой 
водой является одним из приорите-
тов государственной политики, ведь 
от этого напрямую зависят здоровье 
и благополучие граждан. Новая сис- 
тема водоснабжения позволит не 
только улучшить качество воды, но 
и повысить надёжность и эффектив-
ность коммунальных услуг в целом.

По состоянию на начало июня 
2025 года выполнено уже более 70% 
запланированных строительных 

работ. Завершение водопроводной 
сети запланировано на конец те-
кущего года, что свидетельствует о 
серьёзной подготовке и организации 
процесса. Кроме того, особое вни-
мание уделяется контролю качества 
материалов и работ, чтобы новая ин-
фраструктура служила городу долгие 
годы без перебоев и сбоев.

Прокурор города Косшы Д.Избаса-
ров вместе с представителями мест-
ных исполнительных органов посе-
тил строительную площадку, чтобы 
лично ознакомиться с ходом реали-
зации проекта. Визит руководителя 
прокуратуры подчеркнул важность 
этого социального объекта для все-
го региона и подтвердил высокий 
уровень внимания, уделяемого кон-
тролю за использованием средств. 

Следует отметить, что все объекты, 
возводимые за счёт возвращённых 
в государственную собственность 
активов, находятся под личным 
контролем Генерального Прокуро-
ра Республики Казахстан Берика 
Асылова. Такой подход обеспечивает 
прозрачность финансирования, а 
также гарантирует эффективное и 
целевое расходование бюджетных 
средств, что в конечном итоге при-
носит пользу жителям.

Реализация данного проекта являет- 
ся важным шагом в комплексном 
улучшении коммунальных услуг и 
создании комфортных условий для 
жизни горожан. Обновлённая во-
допроводная сеть станет не только 
техническим достижением, но и зна-
чимым вкладом в социальное разви-

тие города. Благодаря этому жители 
получат возможность пользоваться 
качественной водой без перебоев, 
что положительно скажется на здо-
ровье, гигиене и общем уровне жиз-

ни. Такой пример успешной реализа-
ции социально значимых проектов 
демонстрирует системный подход 
власти к развитию инфраструктуры 
и заботу о каждом гражданине.

СТРОИТЕЛЬСТВО ВАЖНОГО ОБЪЕКТА ПРОДОЛЖАЕТСЯ
Вопрос качественного водоснабжения – одна из главных задач, стоящих сегод-
ня перед городами Казахстана. Для жителей Косшы эта тема особенно важна, 
поскольку комфорт и здоровье напрямую зависят от надёжности и чистоты 
воды, поступающей в их дома. Недавно прокурор города Косшы лично озна-
комился с ходом строительства социального объекта, призванного решить 
эту насущную проблему.

В ходе встречи исполнитель-
ный секретарь городского 
филиала партии «AMANAT» 
Р.Сейдахметов выступил с 
докладом о деятельности фи-
лиала, реализуемых проек-
тах и результатах партийной 
работы на местном уровне. 
Он подчеркнул, что работа 
партии ориентирована на 
конкретные действия и ре-
шение актуальных вопросов, 
волнующих жителей города и 
его окрестностей.

Председатель первичной 
п а р т и й н о й  о р г а н и з а ц и и 
«Сенім» Г.А лиева подвела 
итоги деятельности орга-
низации за первый квартал 
2025 года, отметив ключевые 
инициативы и мероприятия, 
реализованные с участием 
партийного актива. Она так-
же представила план рабо-
ты на предстоящий период, 
акцентировав внимание на 
необходимости активного 
взаимодействия с населением 
и усиления партийной дисци-
плины.

С докладом об исполнении 
предвыборной программы 
партии «AMANAT» на 2022–
2026 годы выступил аким села 
Тайтөбе П.Досмаганбетов, 
избранный от партии. Он 
подробно рассказал о прово-
димой работе по решению 
инфраструктурных вопросов, 
улучшению социальной сферы 
и обеспечению жизнедеятель-
ности села, обозначив достиг-
нутые результаты и текущие 
вызовы.

Депутат областного масли-
хата А.Төребаев в своём выс- 

туплении обратил внимание 
на реализацию положений 
партийной программы в го-
роде Косшы и, в частности, в 
селе Тайтөбе. Он отметил зна-
чимость диалога с жителями, 
необходимость системного 
подхода к решению проблем 
на местах и важную роль 
партийных структур в этом 
процессе.

Обсуждение прошло в фор-
мате открытого диа лога. 
Участники встречи обменя-
лись мнениями по вопросам, 
представляющим интерес для 
местного сообщества, отмети-
ли значимость конструктив-
ного взаимодействия и выра-
зили готовность к совместной 
работе в рамках партийных 

инициатив.
Современная партийная 

система нашей страны разви-
вается на основе принципов 
открытости, подотчётности и 
прямого диалога с обществом. 
В этих условиях особое значе-
ние приобретают первичные 
партийные организации, яв-
ляющиеся опорой на местах 
и связующим звеном между 
населением и центральными 
структурами партии. Имен-
но такие организации, как 
«Сенім», играют ключевую 
роль в продвижении партий-
ной политики и реализации 
программ в конкретных на-
селённых пунктах  – включая 
динамично развивающийся 
город Косшы.

РАБОТА И РЕЗУЛЬТАТЫ 
НА ПЕРВОМ ПЛАНЕ

Состоялось очередное отчетное собрание первичной партийной 
организации «Сенім» с участием депутата Акмолинского област-
ного маслихата, руководителя и членов депутатской фракции пар-
тии «AMANAT» в городском маслихате. Живой диалог, открытость 
позиций и заинтересованность участников сделали обсуждение 
по-настоящему содержательным и значимым.

По данным управления сельского хо-
зяйства, посевные площади значительно 
увеличились. Кампания прошла органи-
зованно и без сбоев. Успех стал возможен 
благодаря грамотному планированию, 
подготовке, начатой ещё зимой, и ши-
рокому применению современной тех-
ники. Чтобы сохранить влагу, на полях 
ещё зимой задерживали снег. Весной же 
на огромной площади – в несколько раз 
большей, чем в прошлом году – была об-
работана почва. Это дало прочную основу 
для будущего урожая. На полях работали 
десятки тысяч единиц техники, в том 
числе современные сеялки – именно они 
позволили справиться с задачей быстро и 
эффективно.

В помощь аграриям действует специаль-
ный консультационный совет, работаю-
щий круглосуточно. Аким области Марат 
Ахметжанов на встрече с тружениками 
села подчеркнул: государственная под-
держка в виде топлива, консультаций 
и организационной помощи сыграла 
важную роль в чёткой и своевременной 
посевной. Особое внимание в этом году 
уделили стратегически важным культу-
рам – зерновым, бобовым и масличным. 
Погода также благоприятствовала: осад-
ков было достаточно, и всходы оказались 
дружными и крепкими.

Среди хозяйств, завершивших сев од-
ними из первых – «Родина», «Актык», 
«Заречное», «Новоприречное» и другие. 
Руководители подчёркивают: теперь важ-
но не терять темп, защищать посевы от 
болезней и вредителей, готовить технику 
и склады к уборочной кампании.

Такая слаженная работа – отражение 
настоящего трудового подвига. И симво-
лично, что этот успех пришёлся именно 
на Год рабочих профессий в Казахстане. 
Ведь именно человек труда, механизатор 
и земледелец, остаётся основой устойчи-
вого развития страны. Без него не будет 
хлеба на столе, уюта в доме и уверенности 
в завтрашнем дне.

Этот труд касается каждого, в том числе 
и жителей города Косшы. Здесь живут и 
работают люди, чья жизнь тесно связана 
с сельским хозяйством. Кто-то сам тру-
дится в полях, кто-то помогает родным, 
а кто-то просто с благодарностью берёт в 
руки свежий каравай. Всё это – результат 
кропотливого, благородного труда тех, кто 
рано встаёт и поздно ложится, кто живёт 
землёй и ради земли.

Сегодня можно с уверенностью сказать: 
регион вступил в посевной ритм с твёр-
дым шагом. И всё говорит о том, что впе-
реди нас ждёт достойный, богатый урожай 
– как заслуженная награда человеку труда.

СЕВ ЗАВЕРШЁН – 
МЫ В ЛИДЕРАХ

Наш край издавна славится щедрыми полями и богатыми 
урожаями. И в этом году традиции земледельческого мас- 
терства вновь нашли своё яркое подтверждение: весенний 
сев завершился раньше обычного – всего за 19 дней аграрии 
успели засеять все отведённые площади. Для сравнения: год 
назад к этому времени было засеяно лишь около 60% полей.
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ДОБРОЕ СЕРДЦЕ – ЛУЧШЕЕ ЛЕКАРСТВО

Полосу подготовила  Жанар  АХМЕТОВА 

ПРОФЕССИЯ – ПРИЗВАНИЕ

СЕМЬЯ И ОБРАЗОВАНИЕПРАВОВАЯ ПОДДЕРЖКА

В поликлинике №1 горо-
да Косшы профессия ме-
дицинской сестры по пра-
ву считается одной из са-
мых благородных и вмес- 
те с тем непростых. Здесь 
ежедневный труд медсес- 
тёр требует не только меди-
цинских знаний, но и особой 
чуткости, ответственности и 
силы духа. Именно медицин-
ские сёстры остаются рядом с 
пациентами в самые трудные 
моменты – когда необходимы 
не только профессиональные 
процедуры, но и доброе сло-
во, участие и поддержка. В 
условиях современного раз-

вития медицины и внедрения 
новых технологий роль мед-
сестры в Косшы становится 
всё более значимой: именно 
они обеспечивают большую 
часть ухода за больными и 
создают тот душевный ком-
форт, который часто стано-
вится первым шагом на пути 
к выздоровлению.

– Я родилась в 1974 году в 
селе Капан Булак Жармин-
ского района. В 1991 году 
окончила Семипалатинское 

медицинское училище по 
специальности «медицинская 
сестра». Мой трудовой путь 
начался в 1993 году в хирур-
гическом отделении города 
Шар. Через несколько лет я 
стала операционной медсе-
строй. В 2006 году переехала 
в Астану и работала на же-
лезнодорожном транспорте. 
С 2023 года тружусь в поли-
клинике №1 города Косшы – в 
стоматологическом кабинете, 
– рассказала Жанар Бокина.

Жанар Нуртаевна не пона-
слышке знает: чтобы стать 
настоящим профессионалом, 
мало диплома – важен опыт, 

постоянное совершенствова-
ние и любовь к своему делу. 
За 28 лет работы она приоб-
рела глубокие знания, умение 
быстро принимать решения 
и, самое главное – бесценное 
доверие пациентов. Как при-
знаётся наша героиня, работа 
медсестры – каждодневный 
путь с человеком через боль 
и надежду.

– После окончания училища 
сразу операционной медсе-
строй не становишься – нуж-

но время, стаж и обязательно 
дополнительное обучение. Со 
стороны может показаться, 
что работа у нас простая, но за 
этим – тысячи непростых мо-
ментов. Со временем, с под-
держкой коллег и руковод-
ства, приходит уверенность, и 
легче становится справляться 
с задачами. Душой болею за 
каждого пациента, ведь имен-
но от нашей внимательности 
и заботы зависит их здоровье 
и благополучие, – делится 

она.
Сегодня Жанар Нуртаевна 

не только опытный специа-
лист, но и наставник для мо-
лодых сотрудников. С теплом 
и открытостью она передаёт 
свой опыт тем, кто только 
начинает путь в медицине. За 
пределами поликлиники она 
– любящая жена, заботливая 
мама и ласковая бабушка. 
Вместе с супругом Нурланом 
Слямханулы они воспитали 
двоих детей, которые подари-

ли им радость стать дедушкой 
и бабушкой.

Важно отметить, что в по-
следние годы в Косшы реа-
лизуются важные меры по 
улучшению системы здра-
воохранения. В рамках Кон-
цепции развития инфра-
структуры здравоохранения 
на 2024–2030 годы особое 
внимание уделяется сель-
ским регионам: повышает-
ся качество медицинских 
услуг, улучшаются условия 

труда для медработников, 
создаются возможности для 
повышения квалификации. 
Всё это особенно важно для 
таких специалистов, как Жа-
нар Нуртаевна, которые еже-
дневно работают с людьми 
и несут огромную профес-
сиональную и человеческую 
ответственность.

– Мечтаю, чтобы вместе с 
супругом мы смогли встре-
тить заслуженную старость в 
любви и согласии, окружён-

«ДУШОЙ БОЛЕЮ ЗА КАЖДОГО ПАЦИЕНТА»

В поликлинике №1 города Косшы трудится сплочённый коллектив медицинских сестёр, чья самоотвержен-
ность и профессионализм ежедневно поддерживают здоровье жителей региона. Среди них – Жанар Бокина, 
которая уже много лет с преданностью и заботой помогает пациентам в самые трудные моменты. В преддве-
рии профессионального праздника хочется поделиться историей Жанар апай – человека, для которого 
профессия стала призванием и смыслом жизни. Нам посчастливилось пообщаться с ней и узнать о её 
пути, наполненном терпением, трудом и искренней человечностью.

Жанар БОКИНА: 

ные заботой 
и радостью 
внуков. Хо-
ч е т с я  с о -
х р а н и т ь 
силы и здо-
ровье, чтобы 
продолжать де-
лать своё дело с 
тем же вдохно-
вением и предан-
ностью, с каким 
работала все эти 
годы. Когда вкла-

С момента открытия двери 
зала приёма не закрывались: 
люди приходили целыми 
семьями, кто-то с докумен-
тами, кто-то – просто с наде-
ждой разобраться в сложной 
жизненной ситуации. Опыт-
ные юристы, представители 
правоохранительных орга-
нов принимали каждого, 
стараясь разъяснить всё мак-
симально доступно. Вопросы 
звучали разные – от оформ-
ления жилья и алиментов до 
трудовых прав и социальных 
выплат. Особенно востребо-
ваны были консультации по 
порядку взаимодействия с 
госорганами.

Подобные встречи – часть 
важной государственной 
политики по формированию 
правовой культуры и укре-
плению доверия к институ-
там власти. Они вписыва-
ются в стратегию «нулевой» 
терпимости к правонаруше-
ниям и поддерживают идео-
логию «Закон и порядок». А 
значит, способствуют реали-
зации проекта «Безопасное 

общество» – не на бумаге, а 
в реальной жизни, в диалоге 
между человеком и государ-
ством.

Горожане не скрывали бла-
годарности: кто-то признал-
ся, что давно искал способ 
решить проблему, кто-то 
– что впервые получил кон-
сультацию в живом формате, 
без формальностей и непо-
нятных терминов. «Теперь 
понимаю, как действовать. 
Стало спокойнее», – обоб-
щённо звучали мнения тех, 
кто пришёл за помощью. 
Люди подчёркивали: важно, 
что можно просто прийти, 
задать вопрос и получить 
профессиональный ответ – 
бесплатно и без условий.

Акимат города намерен и 
дальше поддерживать такую 
практику, делая правовую 
помощь ближе к каждому 
жителю. В планах – регуляр-
ное проведение подобных 
встреч и расширение форма-
тов правового просвещения. 
Потому что сильное обще-
ство начинается с осведом-

лённого гражданина, знаю-
щего свои права и умеющего 
их отстаивать.

Республиканская акция 
«Народный юрист» – это 
всенародный правовой ма-
рафон, который с 2016 года 
охватывает все регионы 
страны. За почти десятиле-
тие своего существования 
проект стал неотъемлемой 
частью правового ландшаф-
та Казахстана – уникальной 
в своём роде площадкой, 
где каждый может получить 
квалифицированную юриди-
ческую помощь без оплаты и 
формальностей.

В прошлом году акция про-
шла в более чем 200 на-
селённых пунктах. Свыше 
150 тысяч казахстанцев вос-
пользовались возможностью 
получить консультации от 
юристов, адвокатов, нотари-
усов, представителей госор-
ганов и правоохранительных 
структур. И главное – они 
не остались один на один со 

своими вопросами.
Организаторы – Минис- 

терство юстиции, Агентство 
по противодействию кор-
рупции, а также ведущие 
юридические платформы 
страны – подчёркивают: суть 
акции в том, чтобы сделать 
право доступным каждому, 
а закон – понятным. Это 
важный вклад в развитие 
гражданского общества и 
укрепление принципов вер-
ховенства закона.

Отзывы со всех уголков 
страны звучат в унисон: 
люди ценят возможность 
получить помощь без посред-
ников, на понятном языке, 
по самым разным вопросам. 
Подчёркивается професси-
онализм консультантов и 
практическая польза каждой 
встречи. Люди надеются, 
что география акции будет 
расширяться, ведь правовая 
уверенность –фундамент 
справедливого и стабильно-
го общества.

БЕСПЛАТНАЯ ПОМОЩЬ – НЕ МИФ?
В акимате города Косшы прошёл день 
открытых дверей в самом важном смысле 
— для закона и справедливости. В рам-
ках республиканской акции «Народный 
юрист» жители смогли получить бесплат-
ную правовую помощь и ответы на самые 
насущные вопросы. От семейных споров 
до трудовых конфликтов – специалисты 
консультировали без очередей и лишней 
бюрократии.

дываешь душу в свою работу, 
она перестаёт быть тяжёлой 
– она становится источником 
энергии и смысла жизни, 
– делится своими мыслями 
Жанар Бокина.

В преддверии професси-
онального праздника хо-
чется сказать слова благо-
дарности не только Жанар 
апай, но и всему дружно-
му коллективу поликлини-
ки. Каждая медсестра здесь 
– опора всей системы, та, 

кто первой встречает паци-
ента и помогает ему прео- 
долеть трудности на пути к 
выздоровлению. Их забота, 
терпение и доброта – невиди-
мый, но крепкий фундамент 
всей медицины.

Пусть труд этих замечатель-
ных женщин будет оценён 
по достоинству. Ведь как 
говорится: «Жақсының жақ-
сылығын айт – нұры тасысын» 
– расскажи о добром челове-
ке, и его свет умножится.

Кампания по комплекто-
ванию групп в детских садах 
продлится до 31 августа 
2025 года. Косшы входит в 
число регионов с ваучерным 
финансированием, поэто-
му с 1 июля здесь начнется 
распределение ваучеров – 
специальных документов, 
дающих право получить 
место в дошкольном учреж-
дении.

При получении ваучера 
очень важно подтвердить 
свое согласие в течение двух 
рабочих дней. Если этого не 
сделать вовремя, заявление 
становится неактивным, 
но его можно будет восста-
новить только один раз в 
течение 28 дней.

После подтверждения у 
родителей есть пять рабочих 
дней, чтобы выбрать дет-
ский сад, собрать необходи-
мые документы и подписать 
договор. Отказ от ваучера 
приведет к аннулированию 
очереди, поэтому стоит вни-
мательно подходить к этому 
решению. Если в выбранном 
саду на данный момент нет 
свободных мест, родители 
могут встать в лист ожида-
ния – при появлении вакант-
ного места придет соответ-

ствующее уведомление.
В других регионах страны, 

где ваучерное финансирова-
ние пока не действует, прием  
в детские сады стартует с 
1 августа. Уведомления о 
возможности поступления 
получают те, кто стоит в 
очереди на первые места. 
Направление необходимо 
подтвердить в течение двух 
дней, затем собрать доку-
менты и подписать договор 
в течение пяти дней с воз-
можностью однократного 
продления срока до 30 дней.

Мама четырехлетнего 
мальчика из Косшы Асель 
Айтуарова отмечает поло-
жительные изменения в сис- 
теме приема в детские сады 
и с оптимизмом смотрит 
на реформы в дошкольном 
образовании:

– Мне нравится, что теперь 
процесс более прозрачный и 
четко регламентированный. 
Ваучеры дают возможность 
родителям самостоятельно 
выбирать садик, а не просто 
ждать своей очереди. Очень 
удобно, что есть возмож-
ность подтвердить согласие 
и подписать договор дис-
танционно – это экономит 
время и силы. 

ЧТО НУЖНО ЗНАТЬ 
О ПРИЕМЕ В ДЕТСКИЙ САД?

Начало лета – важный период для многих семей Косшы, 
ведь впереди процедура записи детей в детские сады. 
Министерство просвещения Республики Казахстан 
уже разъяснило основные правила и сроки приема в 
дошкольные организации на 2025–2026 учебный год, 
чтобы родители смогли без спешки и ошибок пройти 
все этапы и вовремя обеспечить детям место в садике.
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подготовил страницу  Балнұр  ЛЕСХАНҚЫЗЫ
КТО ЗАКОН НАРУШАЕТ, ТОТ САМ СЕБЯ КАРАЕТ

Полосу подготовила  Жанар  АХМЕТОВА 

ЗАКОН И ПОРЯДОК

ОПАСНОСТЬ РЯДОМ

Основные цели операции 
– выявление и уничтожение 
растительно-сырьевой базы 
для производства наркоти-
ческих средств, а также пре-
сечение фактов незаконного 
выращивания и заготовки 
наркосодержащих растений. 
Особое внимание уделяется 
труднодоступным районам, 
приусадебным участкам и 
дачным территориям, где 
возможно произрастание 
дикорастущей конопли.

Как отмечают в отделе по-
лиции города Косшы, опера-
ция «Қарасора» проводится 
ежегодно и направлена на 
предупреждение наркопре-
ступлений, снижение уровня 
наркозависимости и защиту 
здоровья граждан.

– Наша задача – не только 
выявить и уничтожить не-
законные посевы, но и на-
помнить жителям о недопус- 
тимости равнодушия. Даже 
если конопля растет на приу-
садебном участке спонтанно, 
собственник обязан принять 

меры к её уничтожению. В 
противном случае наступает 
административная ответ-
ственность, – подчеркнули в 
отделе полиции.

Согласно статье 420 Кодек-
са Республики Казахстан об 
административных правона-
рушениях, за непринятие мер 
по уничтожению наркосодер-
жащих растений предусмо-
трены штрафы. В случае же 
преднамеренного выращи-
вания или культивирования 
– нарушителя ожидает уже 
уголовная ответственность 
вплоть до лишения свободы.

Специалисты подчёрки-
вают: несмотря на мнимую 
безобидность дикорастущей 
конопли, именно из неё из-
готавливаются такие опасные 
наркотики, как марихуана и 
гашиш. Их распространение 
несёт прямую угрозу обще-
ственной безопасности, осо-
бенно среди молодёжи.

Профилактические рейды 
в рамках операции будут 
проводиться в тесном вза-

имодействии с местными 
исполнительными органами, 
лесными хозяйствами, аки-
матами сельских округов, а 
также с привлечением эко-
логических и общественных 
организаций.

Полицейские напоминают 
жителям региона: если вы об-
наружили участки произрас-
тания конопли, необходимо 
незамедлительно сообщить в 
правоохранительные органы. 
Анонимность и конфиден- 
циальность гарантируются.

– Борьба с наркоугрозой 
требует усилий всего обще-
ства. Только общими дей-
ствиями мы сможем сокра-
тить риски и обезопасить 
наших детей от пагубного 
влияния, – заявили в отделе 
полиции Косшы.

Операция «Қарасора – 
2025» продолжается. И каж-
дый гражданин может внести 
вклад в её эффективность 
– проявив внимательность 
и гражданскую ответствен-
ность.

В КОСШЫ НАЧАЛАСЬ МАСШТАБНАЯ ОПЕРАЦИЯ
С 1 июня в Косшы началась ежегодная широкомасштабная 
оперативно-профилактическая операция «Қарасора – 2025». 
Мероприятие продлится до 31 октября и охватит весь летне-о-
сенний период – время активного произрастания дикорастущей 
и культивируемой конопли.

Каждый день тысячи машин 
выезжают на дороги. Люди 
торопятся по делам, на работу, 
за детьми в школу – и почти 
никто не думает о том, что 
может произойти за считан-
ные секунды.

А меж ду тем, по офи- 
циальным данным, только в 
прошлом году в Казахстане 
произошло более 500 случаев 
возгораний автотранспорта. 
Полыхали легковушки, авто-
бусы, спецтехника. И в 80% 
случаев виновата была не 
«злая случайность», а обычная 
человеческая беспечность: 
кто-то не проверил провод-
ку, кто-то оставил в салоне 
зажигалку, кто-то затянулся 
сигаретой прямо во время 
заправки.

КОГДА СЕКУНДА 
РЕШАЕТ ВСЁ

– Как-то я только заехал на 
парковку у супермаркета, – 
рассказывает житель Косшы 
Арман Т., – и вдруг почув-
ствовал запах гари. Вышел, а 
из-под капота уже валит дым. 
Хорошо, что рядом оказался 
охранник с огнетушителем. 
Позже выяснилось: короткое 
замыкание в проводке – а я всё 
откладывал замену старого 
блока.

Подобные случаи – не ред-
кость, говорят в отделе по 
чрезвычайным ситуациям 
города. Причины возгораний 
в автомобилях могут быть 
самыми разнообразными, но 
почти всегда они связаны с не-
соблюдением простых правил 

безопасности. У большинства 
водителей, как и у Армана, 
«неприятности» начинаются с 
откладывания проверок, сэко-
номленных на обслуживании 
деталей или игнорирования 
предупреждений.

Дым, который замечают 
слишком поздно, – это не 
только угроза, но и знак, что 
автомобиль вышел за пределы 
безопасной эксплуатации. 
Иногда промедление водите-
ля приводит к тому, что пламя 
уже не остановить.

– Одной из самых частых 
причин возгораний остаётся 
неисправная электропровод-
ка. Многие водители игнори-
руют её состояние или откла-
дывают ремонт, хотя короткое 
замыкание способно вызвать 
пожар за считанные минуты. 
Не менее опасна и топлив-
ная система: повреждённые 
шланги или утечки бензина 
и газа – прямой путь к возго-
ранию. Регулярная проверка 
этих узлов – основа безопас-
ности водителя и окружа-
ющих, – отмечает старший 
инженер ОЧС города Косшы 
Ерсултан Сагнаев.

Опасно подключать само-
дельные или несертифициро-
ванные устройства – перегруз-
ка электросети может вызвать 
перегрев и пожар. Лучше 
использовать только оборудо-
вание, рекомендованное про-
изводителем. Скрытая угроза 
часто кроется и в салоне ав-
томобиля: летом температу-
ра внутри может достигать 
70 °C, и оставленные зажи-
галки, аэрозоли и другие лег-

ковоспламеняющиеся пред-
меты легко воспламеняют- 
ся. Всегда осматривайте салон 
и убирайте потенциально 
опасные вещи. Не забывайте 
проверять огнетушитель – он 
должен быть исправен и с дей-
ствующим сроком годности, 
ведь даже небольшое возгора-
ние можно остановить, если 
действовать быстро. И глав-
ное – соблюдайте простые, но 
жизненно важные правила: 
не заправляйте автомобиль 
при работающем двигателе 
и не используйте мобильный 
телефон рядом с бензобаком 
– даже искра может привести 
к трагедии.

Если всё-таки произошло 
возгорание, самое главное 
– не паниковать. Сразу оста-
новите машину, заглушите 
двигатель и выведите пасса-
жиров на безопасное расстоя- 
ние. Это поможет избежать 
отравления угарным газом и 
других опасных последствий. 
По возможности, отсоедини-
те аккумулятор, чтобы избе-
жать короткого замыкания, 
и примените огнетушитель 
с подветренной стороны. 
Главное – не пытайтесь ту-
шить пламя, если оно быстро 
распространяется. В таких 
случаях немедленно вызы-
вайте пожарную службу по 
номерам 101 или 112.

– Для предотвращения 
пожаров нужно не только 
соблюдать правила, но и 
регулярно проверять маши-
ну. Каждый водитель несёт 
ответственность за безо-
пасность не только своего 

автомобиля, но и тех, кто 
находится рядом, –  подчёр-
кивает капитан гражданской 
защиты Ерсултан Сагнаев.

Арману повезло, что он 
смог вовремя заметить дым 
и избежать трагедии. Но 
многие люди не обращают 
внимания на такие мелочи, 
как старый огнетушитель или 
повреждённая проводка, и 
это часто приводит к гораздо 
более серьёзным последстви-
ям. Поэтому не ждите беды, 
регулярно проверяйте свою 
машину и соблюдайте про-
стые правила безопасности.

По словам сотрудников 
ОЧС, пожары в автотранспор-
те чаще всего происходят по 
вине самих водителей. Игно-
рирование базовых правил 
безопасности, самовольная 
установка оборудования и ха-
латность при обслуживании 
– всё это ведёт к трагическим 
последствиям.

Большинство возгораний 
можно было бы предотвра-
тить, если бы владельцы 
транспортных средств прояв- 
ляли больше внимания к 
деталям и не экономили на 
обслуживании. Частыми 
причинами становятся пе-
регрузка электросети, не-
санкционированный тюнинг, 
некачественная установка 
автосигнализаций, устарев-
шие или неисправные бен-
зонасосы. Опасность пред-
ставляют и забытые в салоне 
аэрозольные баллончики, 
пластиковые канистры, спич-
ки, зажигалки. Даже один из 
этих факторов может стать 

спусковым крючком пожара 
– особенно в жаркую погоду, 
когда температура в салоне 
автомобиля может достигать 
критических значений, а 
риск возгорания возрастает 
в разы.

СЛУЧАЙ, КОТОРЫЙ 
ЗАПОМНИЛСЯ

– В моей практике был слу-
чай, который, к сожалению, 
типичен для многих. Позд-
но ночью поступил вызов 
– загорелся микроавтобус, 
припаркованный во дворе 
жилого дома. Когда мы при-
были, машина уже была пол-
ностью охвачена пламенем. 
Как выяснилось, владелец 
после поездки оставил авто 
с работающим двигателем – 
«на минутку», как он потом 
говорил. Но из-за перегрева 
блока управления произошло 
возгорание. Огонь быстро 
распространился, и спасти 
машину не удалось, – вспо-
минает один из спасателей.

Подобные ситуации про-
исходят довольно часто по 
всей стране и, что особенно 
тревожно, – практически по 
одному сценарию. Особенно 
в зимнее время или в межсе-
зонье, когда владельцы авто-
мобилей хотят сэкономить 
время и оставляют машину 
прогреваться без присмотра. 

Включённый двигатель, пере-
груженная электросистема, 
подключённые обогреватели 
или другие устройства – всё 
это увеличивает нагрузку на 
элементы автомобиля и мо-
жет привести к критическо-
му сбою. Иногда достаточно 
одного перегрева или искры, 
чтобы вспыхнуло пламя.

Пожары в таких случаях мо-
гут развиваться стремитель-
но: огонь охватывает мотор-
ный отсек, затем переходит 
на салон, распространяясь 
на другие части автомобиля. 
Если рядом припаркованы 
другие машины или нахо-
дится жилой дом, ситуация 
способна перерасти в мас-
штабное ЧП с угрозой для 
людей и имущества. Это не 
выдуманный сценарий – это 
реальность, которую спаса-
тели видят на вызовах.

Такие происшествия – пря-
мое следствие небрежности и 
привычки «на минутку отой-
ти», которая оборачивается 
серьёзными последствиями. 
Пожар легче предотвратить, 
чем потушить, особенно если 
он начался внутри автомо-
биля. Поэтому специалисты 
настоятельно призывают 
водителей не пренебрегать 
мерами безопасности и не 
оставлять включённый двига-
тель без необходимости, тем 
более – без присмотра.

МИНУТНАЯ БЕСПЕЧНОСТЬ – ПРИЧИНА БОЛЬШОЙ БЕДЫ
Каждый раз, поворачивая ключ зажигания, мы не думаем о худшем. Но одна искра – и 
привычная поездка может закончиться пламенем. Пожары на транспорте случаются 
чаще, чем кажется. Неправильная эксплуатация, перегретая электропроводка, забытая 
зажигалка – и вот уже секунды решают, будет ли спасено имущество и здоровье. Какие 
действия водителей становятся роковыми? Как предотвратить беду до того, как запах-
нет гарью? Специалисты отдела по чрезвычайным ситуациям города Косшы поделились 
рекомендациями, которые должен знать каждый. Эти советы могут спасти не только 
автомобиль, но и жизнь.
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ЖАСАМПАЗДЫҚ ЖОЛЫНДА

Фестиваль Франция Ел-
шілігінің, Қазақстан Ре-
спубликасы Туризм және 
спорт министрлігінің және 
V i s i t  A s t a n a  ұ й ы м ы н ы ң 
қолдауымен ұйымдасты-
рылды. Зерттеу, мәдениет 
және хикаялар тоғысын-
дағы бұл алғашқы фестиваль 
көпшілікке беймәлім әлемге 
жаңа көзқараспен қарауға 
мүмкіндік берді. Іс-әрекетке, 
адамгершілікке және диалог-
қа бағытталған жоба қазіргі 
заманның өзекті ғылыми 
және экологиялық мәселе-
леріне көпшіліктің назарын 
аударуды көздеді. Ерекше 
бағыттағы шара көрнекті 
қазақстандық және француз 
тұлғаларының қатысуымен 
өткен деректі фильмдер 
сеанстары мен конференция-
дан құралды.

Сөз тізгінін алған Қосшы 
қаласы әкімінің орынбасары 

Берген Жұмкейұлы шараның 
маңыздылығын атап өтті. 
«Қайырлы күн, атаулы кез-
десуге қатысушылар мен қо-
нақтар! Қазақстанда алғаш 
рет өтіп жатқан Қазақстан 
мен Францияның біріккен 
шарасына қош келіпсіздер! 
Қала статусын алғанына көп 
болмаған Қосшы қаласында 
осы іс-шараның өтіп жатқан-
дығы біз үшін үлкен мәртебе. 
Бұл екі елдің арасындағы 
ынтымақтастықты нығай-
тып, ел ішіндегі туризмнің 
дамуына өз үлесін қосады 
деп сенеміз», деді ол өз ықы-
лас тілегінде.

Фес тив а ль президенті, 
география ғылымдарының 
докторы Орденбек Мазбаев 
адам баласы үшін тың дүние-
ні ашып, саяхат жасаудың 
қаншалықты маңызды екен-
дігіне тоқталып өтті. «Бүгін 
ерекше күн, ерекше кездесу. 

Сіздер Антарктида, Арктика, 
Эверестке барған саяхатшы-
ларды өз көздеріңізбен көріп 
отырсыздар. Саяхат жасап, 
әлемді зерттеудің адамзат 
үшін қаншалықты маңызды 
екендігіне тереңнен байлап, 
талдап көресіздер. Бүгінгі 
көрсетілетін әр фильмнің 
астарлы ойы бар. Қысқа ғана 
деректі фильмдердегі сөздер-
ге назар аударсаңыздар екен. 
Бұл фильмдер біздің елде 
алғаш рет көрсетіліп отыр. 
Сіздерге тамаша әсер сый-
лайды деген сенімдемін», 
деді Орденбек Мазбаев.

Кездесуге аэроғарыштық 
инженер Бекет Төлегенов, 
француз зерттеушісі, фото-
граф Люк Арди, альпинист 
Ориан Аймар, жазушы Сте-
фан Дюганс арнайы келіп, 
көрермендердің сұрақта-
рына жауап беріп, ғылыми 
зерттеу, саяхат барысынан 

алған әсерлерімен бөлісті. 
Фестиваль аясында әрқай-

сысы өзіндік маңызы бар 
бірнеше деректі фильм көр-
сетілді: «Суын жоғалтқан 
Маңғыстау жері» фильмінде 
шөл мен жел, дала мен ға-
йып болған теңіз арасындағы 
ұмытылған өлке суреттеледі. 
Седрик пен Изабель Тассан 
Қазақстанның ызғарлы да 
тартымды Маңғыстау ай-
мағының қақ ортасын зерт-
тейді. Тіршілік үшін күресіп 
жатқан жерге велосипедпен 
саяхат жасаған елгезердің 
жеке одиссеясы бұл филь-
мде тамаша жеткізілген. 
Ал Орденбек Мазбаевтың 
Қазақстан табиғатымен оңа-
шада 108 сағатқа қалып, 
рухы мен тәнін сынаған де-
ректі фильмі де ерекше әсер 
қалдырды. Ұзақтығы 34 ми-
нуттық бұл хикаяда әрбір сәт 
өмір үшін күрес пен жігерді 
қайрайтын сабақтарға толы 
шынайы оқиғамен өріледі. 
Жалғыз жиһанкездің сезім-
дері мен жеке ойлары бір 
ғана фильмде тамаша сурет-
телген.

Альпинист Ориан Аймар-
дың «Эверест, Әйел-Құдай» 
атты деректі фильмі денені 
шымырлатар әсерге бөледі. 
Автор қасиетті және адам 
баласына оңай бас имейтін 
Эверест тауына деген өзінің 
ерекше ықыласы мен пікірін 
осы шығарма арқылы жеткі-
зеді. Таудағы экстремалды 
ауа райы саусағын үсіріп 
жіберсе де, дәрігердің альпи-
нистке қойған неврология-
лық ауыр дертін жеңбек бо-
лып, бар қиындықты қасқа-
йып қарсы алады. «Жолда 
үнемі сақтық маңызды. Қа-

уіптің бар екенін де ескеру 
керек. Эверест шыңына жет-
кенде мені іштей қуаныш, 
бақыт, мақтаныш кернеді. 
Бірақ шыңға жету бөлек, ал 
одан аман-есен жерге келу 
тіпті одан асқан жеңіс дер 
едім», дейді Ориан Аймар 
шыңдағы әсерімен бөлісіп.

Мақсұт Жұмаевтың «К2», 
Люк Ардидің «Арктика Ин-
когнито, Сібірге экспеди-
ция», Стефан Дюгасттың «Ақ 
одиссея», Карлос Марсель-
дің «Абу Шакман – тағдыр 
тоғысында» фильмдері де 
көрерменге ұсынар маңызы 
зор ерекше кинотуындылар 
болды. Әлемдік маңызды 
мәселелерді шағын фильмге 
сыйдырған зерттеушілердің 
атқарған іс і  көпшілікке 
үлгі боларлықтай. Мұндай 
шығармалар әрбір көрер-
менге идея, шалқар шабыт, 

ізденіс, саяхатқа деген ықы-
лас сыйлайтыны анық.

Саяхат – бұл тек жаңа жер-
лерді көру ғана емес, со-
нымен қатар тереңірек зерт-
теу, мәдениеттерді тану және 
өзіңді сынау мүмкіндігі. Бұл 
– жеке тұлғаның дамуына, 
өмірге деген көзқарастың 
кеңеюіне ықпал ететін үлкен 
тәжірибе. Саяхат арқылы 
адамдар өз шекараларын 
кеңейтіп, жаңа дағдыларды 
үйренеді, күтпеген жағдай-
ларға тап болып, олардан 
шығу жолдарын табады. Бұл 
өз кезегінде өмірдегі кез 
келген қиындыққа төтеп бе-
руге үйретеді. «Тәңір аспаны 
астындағы оқиғалар» фес-
тивалі дәл осыны – саяхат-
тың рухани және танымдық 
маңыздылығын көрсетті. 

                                                                                            
 Гүлназ БИСЕН

ТӘҢІР АСПАНЫ АСТЫНДАҒЫ ОҚИҒАЛАР 
ҚОСШЫ ҚАЛАСЫНДА АЛҒАШ РЕТ ДЕРЕКТІ ФИЛЬМДЕР ФЕСТИВАЛІ ӨТТІ

Қосшы қаласының Қоғамдық мәдени-спорт кешенінде саяхат әлемін паш еткен айтулы 
оқиға – «Тәңір аспаны астындағы оқиғалар» атты деректі фильмдер фестивалі өтті. Бұл 
шара әлемге әйгілі саяхатшылардың ұзақ сапарлары мен бастан кешкен қиындықтары 
туралы баяндап, көрермендерге ерекше әсер сыйлады. Әлемнің әр түкпірінен келген 
жиһанкездер өздерінің зерттеулерінен алған әсерлерімен және еңсерген қиындықта-
рымен бөлісіп, осы бағытта түсірілген ерекше туындыларды қалың көрерменге ұсынды.

Ашық жарқын жүздер, мақтаныш пен 
үмітке толы жүздеген көзқарас. Осынау 
атаулы күнге орай Ақмола облысы 
денешынықтыру және спорт басқарма-
сының басшысы Ардақ Төлендин, қала 
әкімі Азамат Қапышев және қалалық 
мәслихат төрағасы Әлихан Қуатбеков 
құттықтау сөз сөйлеп, спорт саласында 
озат шыққан жандарға алғыс хаттар 
тапсырды.

Кешен қабырғасында өткен бір жыл – 
тек уақыт өлшемі ғана емес, жетістіктер 
шежіресі. Бүгінде мұнда жас та, жасамыс 
та, мықты да, әлсіз де – бәрі тең. Күрес 
залындағы қайсарлық пен бассейндегі 

сергектік, гимнастикадағы үйлесім мен 
командалық ойындардағы бірлік –  бар-
лығы осы бір орталықта тоғысады.

Он екі спорт түрі – он екі арна. Сол 
арналарда 600-ге жуық бала болашаққа 
жол тартуда. Күрестің қыр-сырын мең-
герген балғыннан бастап, суда еркін 
жүзген жеткіншекке дейін – бәрі де Қос-
шының спорт майталмандары болуға 
талпынып жүр. Және бұл – бастамасы 
ғана.

Кешен есігі көпшілікке айқара ашық. 
Ардагерлер, зейнет жасындағы әжелер, 
көп балалы отбасылар мен мүмкіндігі 
шектеулі балалар – барлығы да осы ор-

тақ игіліктен шет қалмады. «ALAN» – тек 
спорт орны емес, бұл –әлеуметтік әділет 
пен азаматтық қолдаудың шынайы 
үлгісі. 

Спорт кешенінде бір жыл ішінде өткен 
38 жарыс ұйымдастырылған. Сондай-ақ 
«ALAN-ның» түлектері сырт жерлердегі 
халықаралық додалар мен өңірлік тур-
нирлердің көпшілігінде де абыроймен 
көзге түсіп жүр.

Мерекелік шара соңы – өнер мен 
спорттың үндестігіне айналды. Жер-
гілікті өнерпаздар мен «Бәйтерек» тобы-
ның әуезді әндері кештің ажарын ашып, 
шаттықтың шырайын келтірді.

 «ALAN»: СПОРТ КЕШЕНІНЕ БІР ЖЫЛ
«ALAN» денешынықтыру-сауықтыру кешенінің бір жылдығы салтанатты жағдайда ата-
лып өтті. Бұл – қаланың спорт сүйер қауымына ортақ мереке.
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